ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA

PRIMAR

NR. 893 din 9.02.2024

Va comunicim ci sedinta ordinara a Consiliu local Creac
fost convocat prin Dispozitia domnului primar cu nr. 31 din
In aceastd sedinti au fost ado

CATRE,

INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI

SALAJ

consilieri prezenti dupa cum urmeazi:

a, a avut loc in data de 8.02.2024,care a
1.02.2024.

ptate un numar de 5 (cinci) hotériri adoptate cu votul celor | 1

Numarul si Continutul pe scurt al hotaririi consiliului local Numirul | Numirul | Numirul
data hotaririi consilier | consilieri | voturilor cu
ilor lor locali | care a fost
localiin | prezenti adoptati
functie | la sedintd | hotirirea
5/8.02.2024 Adoptarea bugetului local pentru anul 2024 11 11 11
7/8.02.2024 Aprobarea "Strategiei de dezvoltare a serviciilor 11 11 11
sociale acordate la nivelul Comunei Creaca, Jjudetul
Sélaj, pentru perioada 2024-2029”
8/8.02.2024 Aprobarea decontarii cheltuielilor cu naveta pentru 11 11 11
functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Creaca
9/8.02.2024 Aprobarea proiectului,,Centrul de zi pentru copii 11 11 11
aflafi n situatie de risc de separare de périnti in
comuna CREACA, judetul SALAIJ - (cod serviciu
social 8891CZ-C-1I)” si a cheluielilor legate de
proiect
10/8.02.2024 Aprobarea DOCUMENTATIEI TEHNICO- 11 11 11
ECONOMICE SI A INDICATORILOR
TEHNICO-ECONOMICI pentru proiectul,,Centrul
de zi pentru copii aflati in situatie de risc de
separare de parin{i in comuna CREACA, judetul
SALAIJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-1I)” |

SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
RIAN




ROMANIA
JUDETUL SALAIJ
COMUNA CREACA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr.6
Din 08.02.2024
Privind adoptarea bugetului local al comunei Creaca,judetul Salaj pentru anul 2024

Consiliul local al comunei Creaca,intrunit in sedinta extraordinara
Avénd in vedere :

- Referatul de aprobare la proiectul de hotarare privind aprobarea bugetului a domnului
primar inregistratd la nr.755 din 02.02.2024

- Raportul compartimentului de specialitate inregistrat la nr.756 din 02.02.2024

- Legeanr 273/2006 privind Finantele Publice locale

- Adresanr.2137 din 31.01.2024 de Consiliul judetean

- Adresa nr. SJG-STZ-37din10.01.2024 si adresa 95 din 22.01.2024 a Administratiei
Judetene a Finantelor Publice Salaj

- Extras de cont din data de 05.02.2024 sume incasate MDLPA, program Anghel Saligny

- Prevederile art.36(2) lit »c » din Legea 215/2001 republicata,cu modificarile si

complectarile ulterioare;

In temeiul art.45(6) din Legea 215 /2001 republicata ,cu modificarile si complectarile

ulterioare;

- Prevederile art.129 alin(9), lit.c) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ

In temeiul prevederilor art.96 lit.a) din OUG nr.57/2019 Privind Codul Administrativ.

HOTARASTE:

Art.1. Se adopta bugetul local de venituri si cheltuieli pentru anul 2024 dupa cum
urmeaza :
La partea de venituri se cuprinde suma de 8.066.910 lei din care :
- Impozit pe veniturile din transferul proprietatilor imobiliare, suma de 30.000 lei
-Cote si sume defalcate din impozitul pe venit, suma de 1.663.000 lei,
-Impozite si taxe de proprietate, suma de 667.540 lei,
-Sume defalcate din TVA,suma de 3.636.100 lei,
-Taxe pe utilizarea bunurilor,autorizarea utilizarii bunurilor sau pe desfasurarea de
activitati, suma de 185.000 lei,
-Impozite si taxe fiscale,suma de 35.000 lei,
-Venituri nefiscale suma de 1.177.420 lei,
-Subventii de la alte nivele ale administratiei publice 672.850 lei
La partea de cheltuieli, suma de 8.826.910 lei se repartizeaza dupa cum urmeaza:
- cheltuieli de personal, suma de 3.144.880 lei;
- cheltuieli materiale,bunuri si servicii, suma de 2.220.100 lei;
- asistenta sociala,suma de 1.126.710 lei din care indemnizatii personane cu
handicap,suma de 1.114.110lei, tichete de gradinita,suma de 12.600 lei
- cheltuieli sustinere asociatii si sustinerea cultelor 155.000lei
- cheltuieli de capital, suma de 2.180.220 lei



Art.2  Se aproba utilizarea sumei de 760.051,69 lei ,din excedentul existent la finele anului
2023 pentru realizarea unor obiective planificate in sectiunea de dezvoltare ,pentru anul 2024,

Art.3. Cuducerea la indeplinire a prezentei hotérari se incredinteaza doamna Csutak Ioana-
contabil primarie.

Art.4. Prezenta hotérdre se comunica cu :
- Institutia prefectului judetului
- Administratia Judeteana a Finantelor Publice Salaj
- Compartiment financiar
- Dosar dispozitii
- Afisaj

PRESEDINTE DE SEDINTA
RUSU IOAN

e




ROMANIA
JUDETUL SALA)J
COMUNA CREACA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 7
din 8.02.2024

privind aprobarea "Strategiei de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Creaca, judetul
Salaj, pentru perioada 2024-2029”

Consiliul Local al comunei Creaca, judetul Salaj, intrunit in sedinti ordinars,
Analizand:
-referatul de aprobare nr. 858 din 1.02.2024 al Primarului Comunei Creaca;
-raportul Compartimentului de prestatii si servicii sociale nr. 859 din 1.02.2024 privind aprobarea Strategiei
de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Creaca, Silaj, pentru perioada 2024-2029" 3
Avand in vedere prevederile :
-art. 112, alin.(3), lit.a din Legea nr. 292 din 20 decembrie 2011 privind asistenta social, cumodificirile Si
completérile ulterioare;
-art.3, alin.(2), lit. a) din Anexa 3 - H.G nr. 797/2017 pentru aprobarea Regulamentelor cadrude organizare si
functionare ale serviciilor publice de asistenta sociald si a structurii orientative de personal.
Tn temeiul prevederilor art.129 alin. (2) lit. d) si alin. (7) lit b), ale art.139 alin.(1), precum si ale art.196 alin.
(1) lit. a) din 0.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare,

HOTARASTE:

Art.1 Se aproba Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei Creaca,
judetul Sdlaj, pentru perioada 2024-2029, conform Anexei nr.1, care face parte integrantd din prezenta

hotarare.
Art.2. Prevederile prezentei hotarari vor fi duse la indeplinire de Compartimentul de prestatii si servicii

sociale.
Art.3. Prezenta hotdrire se comunici cu:
- Institutia Prefectului Judetului Silaj;
-Primarul Comunei Creaca;
-Cetitenii comunei prin afisaj;
-Dosarul sedintei.

CONTRASEMNEAZA
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
PUSCAS AVRAM ADRIAN

PRESEDINTE DE SEDINTA
RUSU IOAN

-



Anexa la H.C.L. nr. 7 din 08.02.2024

STRATEGIA DE DEZVOLTARE A
SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE LA
NIVELUL COMUNEI CREACA, JUDETUL
SALAJ, COMPARTIMENTUL DE
ASISTENTA SOCIALA, PROTECTIA SI
PROMOVAREA DREPTURILOR
COPILULUI

2024-2029
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CAPITOLUL |

PREZENTARE GENERALA A COMUNEI CREACA

Comuna Creaca este asezata in partea central-estica al judetului Salaj si spre est

fata de municipiul Zalau, resedinta de judet, la o distanta de 30 km fata de acesta si

la 10 km de orasul Jibou, cel mai apropiat centru urban. Ocup3 o suprafati de 74,16

kmp, ceea ce reprezinta 1,93% din suprafata totala a judetului. Comuna are ca

vecinatati urmatoarele unitati administrative teritoriale:
La NORD: Orasul Jibou;
La NORD-EST: comuna Surduc;
La EST: comuna Balan;

La SUD: comuna Romanasi;
La SUD-VEST: municipiul Zalau;
La VEST: comuna Mirsid.

Administrativ,

comuna

cuprinde

satele:

Creaca

(resedinta

comuna),Brebi,Lupoaia,Jac, Viile Jacului,Brusturi,Borza,Ciglean,Prodanesti.

Conform recesamantului din anul 2022, situatia demografica se prezinta astfel:

1.1 Situatia socio-demografica

Localitati Persoane
Comuna CREACA total 2866
CREACA 464
BREBI 557
BRUSTURI 165
BORZA 195
VIILE JACULUI 17
PRODANESTI 244
CIGLEAN 124
JAC 464
LUPOAIA 401

Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp://statistici.insse.ro » tempo-online

Evolutia populatiei comunei CREACA in perioada 2014-2023 se prezinta astfel:

2014

2015

2016 | 2017 | 2018

2019 | 2020 | 2021

2022

2023
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2778
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Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp:/ /statistici.insse.ro » tempo-online

Populatia pe categorii de varsta, in functie de gen, anul 2023, 1 iulie:

Varsta Masculin Feminin
0-4 ani 95 78
5-9 ani 88 82
10-14 ani 89 55
15-19 ani 84 78
20-24 ani 82 82
25-29 ani 91 66
30-34 ani 113 113
35-39 ani 92 87
40-44 ani 101 90
45-49 ani 107 97
50-54 ani 122 122
55-59 ani 118 923
60-64 ani 80 173
65-69 ani 102 133
70-74 ani 46 64
75-79 ani 40 96
80-84 ani 87 38
85 ani si peste 20 56

Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp:/ /statistici.insse.ro » tempo-online

Analizand structura populatiei pe categorii de virsta, putem observa ci existi
o pondere majoritara al populatiei cu varsta cuprinsa intre 20-60 de ani, reprezenténd,
ceea ce ne indica faptul ca la nivelul comunitatii exista o populatie tanara care are in

componenta majoritara persoane cu varsta celor apti de munca.

Conform recesamantului din anul 2021, populatia dupa etnie se prezinta astfel:

Etnia Persoane
Comuna CREACA total 2890
Romani 2580
Maghiari 14

Rromi 128
Informatie nedisponibila 162

Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp://statistici.insse.ro » tempo-online




Conform recesamantului din anul 2021, populatia dupa religie se prezinti astfel:

Religia Persoane
Comuna CREACA - total 2890
Ortodoxa 2037
Romano-catolica 5
Greco-catolica 7
Reformata 12

Evanghelica -

Baptista 313
Penticostala 300
Adventista de ziua a saptea -
Martorii lui lehova 29
Informatie nedisponibila 164

Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp:/ /statistici.insse.ro > tempo-online

Forta de munca si educatia

Numarul mediu de salariati are in vedere categoriile de persoane angajate cu contract
de munca/raport de serviciu pe duratd determinatid sau nedeterminatd, al ciror
contract de munca/raport de serviciu nu a fost suspendat in perioada de referinta.

Conform datelor furnizate de Strategia comunei CREACA, provenite din sursa INSSE
http://statistici.insse.ro » tempo-online, evolutia numarului mediu de salariati in
perioada 2013-2022, comparativ cu media pe ruralul judetean este pozitiva. Se observa
ca numarul mediu de salariati din comuna Creaca se situeaz3 in toat# aceast3 perioadi
cu o crestere respectiv anul 2013- 128 persoane crescand pana in anul 2022 la numarul
de 187.

De mentionat este faptul ca numarul mediu de salariati al comunei Creaca este in
crestere,nu ne putem compara cu raportul mediu de salariati la nivel municipal
deoarece forta de munca,oportunitatile de munca cat si locurile de munca sunt mai
numeroase.

Evolutia numarului mediu de salariati, perioada 2013-2022

Numarul mediu al salariatilor in comuna Creaca
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Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp://statistici.insse.ro » tempo-online

Perspectiva fortei de munca data de raportul dintre populatia cu varsta cuprinsa intre
ani 15-19 ani si populatia cu varsta peste 65 de ani, raport care este subunitar, plaseaza
comuna Creaca sub media rural judeteana. Acest indicator ne arata c3 populatia aflata
cuprinsa intre anii 15-19 de la nivelul comunei Creaca, care va reprezenta la un
moment dat forta de munca de la nivel local, poate sustine populatia peste 65 de ani,
valoarea indicatorului fiind apropiata de cea a mediei rural judetene. Rezultatele
acestui indicator al fortei de munca pot sta la baza luarii unor decizii ce privesc
investitiile in comuna, fie pe partea de dezvoltare a comunei, fie pe partea de atragere
a resursei umane si de crestere a ratei natalitatii. Trebuie avut in vedere faptul ca
parte din copii din comuna Creaca urmeaza cursurile scolilor din Municipiul
Zalau,orasul Jibou fapt ce deformeazi cifrele efectivului de copii aflati in proces de
scolarizare.

Raportul dintre populatia 15-19 ani/populatia peste 65 de ani, in comuna Creaca,
comparativ cu alte comune de acelasi nivel

RAPORT DINTRE POPULATIA 15-19 S| PESTE
65 ANIIN COMUNA CREACA COMPARATIV
CU ALTE COMUNE pana la 1 iulie 2022
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Sursa: Strategia de dezvoltare a comunei Creaca

COMUNA | AN AN

CREACA 15-19 155 65 16
BABENI 74 200
BALAN 212 33
BANISOR 77 14

Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp://statistici.insse.ro » tempo-online

Drept urmare putem vedea ca numarul tinerilor este unul mai mare in comuna Balan urmand
comuna Creaca,iar numarul cel mai mare al batranilor este in comuna Babeni iar comuna
Creaca situandu-se cu un numar redus de batrani cu forta de munca.

Un alt indicator relevant este Indicele de imbatranire demografica, care este un
instrument folositor investitorilor care doresc sd ia decizii pe baza unor analize
comparative privind perspectivele fortei de munca. Acest indice reprezinti numarul

persoanelor varstnice (de 65 de ani si peste) care revine la 155 de persoane tinere
(sub 15 ani). Pe baza analizei comparative, putem observa ca la nivelul comunei



Creaca se inregistreaza printre dcele mai scazute valori, comparativ cu celelalte
comune.

In ceea ce priveste numarul de someri inregistrati la finalul anului, acesta a fost
analizat pe o perioada de 10 ani, datele furnizate de citre Institutul National de
Statistica din perioada 2010-2019 fiind cele mai recente.

Numarul somerilor nregistrati la sfarsitul anului, perioada 2013-2022

someri | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022
CREACA | 45 47 31 41 43 43 39 41 37 36
Sursa: TEMPO Online - INSSEhttp://statistici.insse.ro » tempo-online

Pe baza figurii de mai jos, putem constata ca numarul somerilor inregistrati la finalul
anului a scazut in aceasta perioada, atit la nivelul comunei CREACA. Numarul
somerilor inregistrati la sfarsitul anului din comuna CREACA, scizut de la 45 de
persoane in anul 2013 la 36 de persoane in anul 2022. Aceastd scadere a numirului
de someri la nivel rural, ne indica faptul ci exista o crestere a incadrarii oamenilor
pe piata fortei de munca, fie in localitate, fie in afara acesteia.

Numarul somerilor inregistrati la sfarsitul anului, perioada 2010-2019

NUMARUL DE SOMERI
INREGISTRATI IN COMUNA
CREACA
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Sursa: Strategia de dezvoltare a comunei CREACA

Analiza acestor indicatori va guverna directia aplicérii politicilor sociale in
domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu
dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunititi aflate in nevoie
social.

CAPITOLUL Il

CONTEXTUL CONSOLIDARII IDENTITATII COMPARTIMENTULUI DE
ASISTENTA SOCIALA, PROTECTIA S| PROMOVAREA DREPTURILOR
COPILULUI CREACA

Il.1.Introducere-scurt istoric
Asistenta sociala este o parte a protectiei sociale si are drept obiectiv protejarea
persoanelor care, din motive de natura economica, fizica, psihica sau sociala, nu au



posibilitatea sa isi asigure nevoile sociale, sa isi dezvolte propriile capacitati si
competente pentru a se integra social. Accesul la beneficii §i servicii sociale reprezinta
un mijloc de intdrire a coeziunii sociale si de reducere a excluderii sociale.

Gradul de civilizatie si dezvoltare a unei societdti se ma3soara in mod
determinant si prin sistemul de asistenta si protectie sociald existent in societatea
respectiva, prin masura in care mecanismele de redistribuire a veniturilor si sistemul
serviciilor sociale reusesc sa asigure un nivel de trai acceptabil si sanse egale de
participare la viata sociala pentru toti cetdtenii. Excluziunea sociald este procesul cu
efecte sociale negative, datorita paralizarii capacitatilor de redresare. Siricia
extrema genereaza, prin permanentizare si reproducere la nivelul tinerei generatii,
excluziune sociala greu reversibila. Grupurile cu risc ridicat de excluziune sociali sunt:
copiii §i tinerii care parasesc centrele de plasament, familiille dezorganizate,
persoanele varstnice, persoanele cu dizabilitati fara sustinatori legali si cu un grad
mare de dependenta socio-economico-medicald, victimele violentei in familie,
persoanele fara adapost, persoanele cu diferite adictii, respectiv consum de alcool,
droguri, alte substante toxice, victimele traficului de persoane, persoanele private de
libertate.

Adoptarea Legii nr. 292/2011 a asistentei sociale creeazd cadrul legal si
institutional care definesc reforma in domeniu, astfel:

Principiile, valorile si regulile generale reglementate de aceasta
contureaza sistemul national de asistenta sociald cu cele doud componente
majore respectiv sistemul de beneficii de asistenta sociald si sistemul de servicii
sociale.

Beneficiile sociale au impact direct asupra beneficiarilor, beneficiile
reprezentand sume acordate (unar persoanelor indreptitite si care vizeazi
combaterea riscului de saracie (ajutorul social) sau sustinerea familiilor cu copii
(alocatia de stat pentru copii, alocatia pentru sustinerea familiilor,
indemnizatia pentru cresterea copilului). Beneficiile de asistentd sociald se
stabilesc n raport cu indicatorul social de referintd prin aplicarea unui indice
social de insertie.

Serviciile sociale reprezinta activitatea sau ansamblul de activitati
realizate pentru a raspunde nevoilor sociale, precum si celor speciale,
individuale familiale sau de grup, in vederea depasirii situatiilor de dificultate,

prevenirii si combaterii riscului de excluziune sociala, promovarii incluziunii



sociale si cresterii calitatii vietii. Serviciile sociale sunt servicii de interes
general si se organizeaza in forme/structuri diverse, in functie de specificul
activitatii/activitatilor derulate si de nevoile particulare ale fiecirei categorii
de beneficiari.

Conform prevederilor Legii nr. 292/2011, pentru asigurarea aplicarii politicilor
sociale in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor
cu dizabilitati, precum si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociald, autoritatile administratiei publice locale au atributii privind administrarea si
acordarea beneficiilor de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

Il.2. Obiectul de activitate al Compartimentului de asistenta socials, protectia
si promovarea drepturilor copilului

Serviciul Public de Asistentd Sociald organizat la nivelul comunei Creaca fsi
desfasoard activitatea Tn cadrul Primariei Comunei Creaca, localitatea Creaca, strada
Principala nr. 179/B, sub denumirea de Compartiment de prestatii si servicii sociale.

Compartimentul de prestatii si servicii sociale este acreditat ca furnizor de
servicii sociale pe perioada nedeterminata conform certificatului de acreditare seria
AF nr. 010956 eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei sociale si Persoanelor
Varstnice al Romaniei, la data de 02.02.2024 .

Compartimentul de prestatii si servicii sociale este structura specializati in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistent& sociala si a serviciilor sociale care
functioneaza in aparatul de specialitate al primarului si obiectul de activitate il
constituie realizarea ansamblului complex de masuri si actiuni, programe, activitati
profesionale, menite a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in
vederea prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate, prevenirea marginalizarii si
excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si Tn scopul cresterii calitatii
vietii.

I1.3. Sfera de competenta a Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, Compartimentul de prestatii
si servicii sociale Creaca , are atributii privind administrarea si acordarea beneficiilor
de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

In domeniul administririi si acordirii beneficiilor de asistenta sociala
Compartimentul de prestatii si servicii sociale are urmatoarea sferi de competenta:

8



asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitérilor privind beneficiile de
asistenta sociala;

pentru beneficiile de asistenta sociala acordate din bugetul de stat realizeazi
colectarea lunara a cererilor si transmiterea acestora citre agentiile teritoriale;

verfica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistenta
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupi caz, stabilite prin
hotarare a consiliului local si pregitesc documentatia necesard in vederea
stabilirii dreptului la masurile de asitenta social;

intocmesc  dispozitii de acordare/respingere sau, dupi caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din
bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare sau persoanei delegate
de catre acesta;

urmaresc si raspund de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii Si
beneficiarii beneficiilor de asistenta sociala;

efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de
risc de excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate a membrilor
comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propun masuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoane;

realizeaza activitatea financiar-contabild primard privind beneficiile de
asistenta sociala administrate;

initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire $i combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere socialad in care se pot afla anumite grupuri sau
comunitati;

identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au
generat situatiile de risc de excluziune sociala;

propun incheierea, in conditiile legii, de contracte de parteneriat public-public
si public-privat pentru sprijinirea financiara si tehnicd a autorititilor
administratiei publice locale de la nivelul judetului, pentru sustinerea

dezvoltarii serviciilor sociale;



colecteaza, prelucreaza si administreazi datele si informatiile privind
beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;

monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale necesare si/sau acordate;

asigura informarea si consilierea beneficiarilor precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

@ furnizeaza, administreazd sau, dupid caz, contracteazi serviciile sociale
adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice,
precum si tuturor categoriilor de beneficiari previzute de lege, fiind
responsabile de calitatea serviciilor prestate;

planifica i realizeaza activitdtile de informare, formare si indrumare
metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care
administreaza si acorda servicii sociale;

compartimentul de prestatii si servicii sociale, elaborareaz3, in concordanta cu
strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate,
strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
pentru o perioada de 5 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si
raspunde de aplicarea acesteia;

indeplineste orice alte atributii previizute de reglementirile legale specifice in
vigoare.
I.4. Viziunea Compartimentului de prestatii si servicii sociale
Compartimentul de prestatii si servicii sociale Creaca, in calitate de principal
furnizor de servicii sociale pe plan local, se concentreaza pe 2 directii:
- pe de o parte acordarea beneficiilor sociale prevazute de legislatia n vigoare,
- iar pe de alta parte furnizarea de servicii sociale adaptate nevoilor sociale
identificate la nivelul comunitatii, in conformitate cu atributiile specifice definite de
legislatia in vigoare.

Compartimentul de asistentd sociald, protectia si promovarea drepturilor
copilului, urméreste in permanenta imbunatatirea calitatii serviciilor prestate,
dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o organizare si coordonare eficace
si eficienta.

Orientarea Compartimentului de prestatii si servicii sociale, este spre
dezvoltarea colaborarii cu institutii publice si alti actori sociali si spre valorificarea
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oportunitatilor oferite de organizatiile neguvernamentale care activeazi in domeni ul

social.
I.5. Misiunea Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Misiunea Compartimentului de asistenta sociala, protectia si promovarea
drepturilor copilului are la baza aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor de
asistenta sociald in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala, domiciliate pe raza comunei Creaca, prin acordarea beneficiilor sociale si
furnizarea de servicii sociale care sa raspunda nevoilor identificate.

Indeplinirea misiunii acestui serviciu public se face cu respectarea legislatiei
specifice administratiei publice locale precum si a legislatiei in domeniul propriu de
activitate.

Misiunea in domeniul protectiei copilului-mobilizarea resurselor necesare,
responsabilizarea factorilor relevanti si asigurarea unui parteneriat eficient in
dezvoltarea si bunastarea copilului, in vederea protectiei si respectarii drepturilor
copilului, satisfacerii nevoilor acestuia precum si a imbunatatirii conditiei copilului si
valorizarii sale in societatea romaneasca.

Serviciul Public de Asistentd Sociald organizat la nivelul comunei CREACA isi
desfasoara activitatea in cadrul Primariei Comunei CREACA, localitatea CREACA, strada
Principala nr. 179/B, sub denumirea de Compartiment de prestatii si servicii sociale.

Compartimentul de prestatii si servicii sociale este acreditat ca furnizor de
servicii sociale pe perioada nedeterminata conform certificatului de acreditare seria
AF nr. 010956 eliberat de Ministerul Muncii, Familiei, Protectiei sociale si Persoanelor
Varstnice al Romaniei, la data de 02.02.2024.

Compartimentul de prestatii si servicii sociale este structura specializata in
administrarea si acordarea beneficiilor de asistenta sociald si a serviciilor sociale care
functioneaza in aparatul de specialitate al primarului si obiectul de activitate il
constituie realizarea ansamblului complex de masuri si actiuni, programe, activitati
profesionale, menite a raspunde nevoilor sociale individuale, familiale sau de grup, in
vederea prevenirii si depasirii unor situatii de dificultate, prevenirea marginalizarii si
excluziunii sociale, pentru promovarea incluziunii sociale si in scopul cresterii calitatii
vietii.
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I.3. Sfera de competenta a Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Pentru asigurarea aplicarii politicilor sociale in domeniul protectiei
copilului, familiei, persoanelor varstnice, persoanelor cu dizabilitati, precum si altor
persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie sociala, Compartimentul de prestatii
si servicii sociale CREACA, are atributii privind administrarea si acordarea beneficiilor
de asistenta sociala si a serviciilor sociale.

In domeniul administrarii si acordarii beneficiilor de asistenti sociald
Compartimentul de prestatii si servicii sociale are urmatoarea sfera de competenta:

asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitarilor privind beneficiile de
asistenta sociala;

pentru beneficiile de asistenta sociald acordate din bugetul de stat realizeazi
colectarea lunara a cererilor §i transmiterea acestora catre agentiile teritoriale;

verfica indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asistents
sociala, conform procedurilor prevazute de lege sau, dupa caz, stabilite prin
hotarare a consiliului local si pregatesc documentatia necesara in vederea
stabilirii dreptului la masurile de asitenta sociala;

intocmesc  dispozitii de acordare/respingere sau, dupa caz, de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din
bugetul local si le prezinta primarului pentru aprobare sau persoanei delegate
de catre acesta;

urmaresc si raspund de indeplinirea conditiilor legale de citre titularii si
beneficiarii beneficiilor de asistenta sociala;

efectueaza sondaje si anchete sociale pentru depistarea precoce a cazurilor de
risc de excluziune sociala sau a altor situatii de necesitate a membrilor
comunitatii si, in functie de situatiile constatate, propun masuri adecvate in
vederea sprijinirii acestor persoane;

realizeaza activitatea financiar-contabila primara privind beneficiile de
asistenta sociala administrate;

initiaza, coordoneaza si aplica masurile de prevenire si combatere a situatiilor
de marginalizare si excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau

comunitati;

12



identifica familiile si persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au

generat situatiile de risc de excluziune sociali;

propun incheierea, in conditiile legii, de contracte de parteneriat public-public
$i public-privat pentru sprijinirea financiard si tehnici a autoritatilor
administratiei publice locale de la nivelul judetului, pentru sustinerea
dezvoltarii serviciilor sociale;

colecteaza, prelucreaza si administreazi datele si informatiile privind
beneficiarii, furnizorii publici si privati si serviciile administrate de acestia;

monitorizeaza si evalueaza serviciile sociale necesare si/sau acordate;

asigura informarea si consilierea beneficiarilor precum si informarea populatiei
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;

furnizeaza, administreazd sau, dupd caz, contracteazi serviciile sociale
adresate copilului, familiei, persoanelor cu dizabilititi, persoanelor varstnice,
precum si tuturor categoriilor de beneficiari prevazute de lege, fiind
responsabile de calitatea serviciilor prestate;

planifica si realizeaza activitdtile de informare, formare si indrumare
metodologica, in vederea cresterii performantei personalului care
administreaza si acorda servicii sociale;

compartimentul de prestatii si servicii sociale, elaborareazi, in concordantd cu
strategiile nationale si judetene, precum si cu nevoile locale identificate,
strategia locala de dezvoltare a serviciilor sociale, pe termen mediu si lung,
pentru o perioada de 5 ani, pe care o propune spre aprobare consiliului local si
raspunde de aplicarea acesteia;

indeplineste orice alte atributii prevazute de reglementarile legale specifice in
vigoare.

I.4. Viziunea Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Compartimentul de prestatii si servicii sociale CREACA, in calitate de principal
furnizor de servicii sociale pe plan local, se concentreazi pe 2 directii:

- pe de o parte acordarea beneficiilor sociale previzute de legislatia in vigoare,
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-iar pe de alta parte furnizarea de servicii sociale adaptate nevoilor sociale
identificate la nivelul comunitatii, in conformitate cu atributiile specifice definite de
legislatia Tn vigoare.

Compartimentul de asistenta sociald, protectia si promovarea drepturilor
copilului, urmareste in permanenta Tmbunatatirea calitatii serviciilor prestate,
dezvoltarea si diversificarea acestor servicii printr-o organizare si coordonare eficace
si eficienta.

Orientarea Compartimentului de prestatii si servicii sociale, este spre
dezvoltarea colaborarii cu institutii publice si alti actori sociali si spre valorificarea
oportunitatilor oferite de organizatiile neguvernamentale care activeazi in domeniul

social.
I1.5. Misiunea Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Misiunea Compartimentului de asistenta sociala, protectia si promovarea
drepturilor copilului are la baza aplicarea la nivel local a politicilor si strategiilor de
asistenta sociala in domeniul protectiei copilului, familiei, persoanelor varstnice,
persoanelor cu handicap si altor persoane, grupuri sau comunitati aflate in nevoie
sociala, domiciliate pe raza comunei CREACA, prin acordarea beneficiilor sociale Si
furnizarea de servicii sociale care sa raspunda nevoilor identificate.

indeplinirea misiunii acestui serviciu public se face cu respectarea legislatiei
specifice administratiei publice locale precum si a legislatiei in domeniul propriu de
activitate.

Misiunea in domeniul protectiei copilului-mobilizarea resurselor necesare,
responsabilizarea factorilor relevanti si asigurarea unui parteneriat eficient in
dezvoltarea si bunastarea copilului, in vederea protectiei §i respectérii drepturilor
copilului, satisfacerii nevoilor acestuia precum si a imbunatatirii conditiei copilului si

valorizarii sale Tn societatea romaneasca.
I1.6. Valorile Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Viziunea i misiunea Compartimentului de prestatii si servicii sociale sunt
sustinute de cele doua valori fundamentale:
-respectul fata de toti beneficiarii serviciilor de asistentd sociald ai acestei
institutii publice;
-increderea si respectul fatd de munca salariatilor Compartimentului de

asistenta sociala, protectia si promovarea drepturilor copilului.
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Il.7. Scopul Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Viziunea, misiunea si valorile Compartimentului de prestatii si servicii sociale
sunt elementele de baza pentru atingerea scopului prioritar, respectiv mentinerea
functionalitatii sociale a persoanei in comunitate, urmarind prevenirea si combaterea
riscului de excluziune sociald, cresterea calitatii vietii si promovarea incluziunii sociale
a acesteia.

Compartimentul de prestatii si servicii sociale si-a propus atingerea obiectivelor
prin Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale acordate la nivelul Comunei
CREACA pentru perioada 2024-2029, astfel: protectia copilului si a familiei,
protectia persoanelor varstnice, protectia persoanelor cu dizabilitati si protectia
persoanelor cu risc de saracie si marginalizare sociald. Fiecare etapi de realizare a
strategiei vizeaza: identificarea nevoilor, stabilirea obiectivelor si realizarea planului
de masuri pentru implementarea prezentei stategii.

I1.8. Principiile Compartimentului de prestatii si servicii sociale

Principiile i valorile care stau la baza desfasuririi activitatilor
Compartimentului de asistenta sociald, protectia si promovarea drepturilor dopilului
sunt:

solidaritatea sociala, potrivit careia intreaga comunitate participi la sprijinirea
persoanelor vulnerabile care necesita suport si masuri de protectie sociala
pentru depasirea sau limitarea unor situatii de dificultate, in scopul asiguririi
incluziunii sociale a acestei categorii de populatie;

subsidiaritatea, potrivit careia, in situatia in care persoana sau familia nu isi
poate asigura integral nevoile sociale, intervin colectivitatea locald si
structurile ei asociative si, complementar, statul;

universalitatea, potrivit careia fiecare persoanid are dreptul la asistenta
sociala, Tn conditiile prevazute de lege;

respectarea demnitatii umane, potrivit careia fiecirei persoane ii este
garantata dezvoltarea liberd si deplina a personalitatii, ¥ sunt respectate
statutul individual si social si dreptul la intimitate si protectie impotriva oricirui
abuz fizic, psihic, intelectual, politic sau economic;

abordarea individuala, potrivit cdreia masurile de asistentd sociali trebuie
adaptate situatiei particulare de viatd a fiecarui individ; acest principiu ia in
considerare caracterul si cauza unor situatii de urgenta care pot afecta
abilitatile individuale, conditia fizica si mentald, precum si nivelul de integrare
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sociald a persoanei; suportul adresat situatiei de dificultate individuali consti
inclusiv in mésuri de sustinere adresate membrilor familiei beneficiarului.

parteneriatul, potrivit caruia autoritatile publice centrale si locale, institutiile
publice si private, organizatiile neguvernamentale, institutiile de cult
recunoscute de lege, precum si membrii comunitatii stabilesc obiective comune,
conlucreaza si mobilizeaza toate resursele necesare pentru asigurarea unor
conditii de viata decente si demne pentru persoanele vulnerabile;

participarea beneficiarilor, potrivit cireia beneficiarii participa la formularea
si implementarea politicilor cu impact direct asupra lor, la realizarea
programelor individualizate de suport social si se implici activ in viata
comunitatii, prin intermediul formelor de asociere sau direct, prin activitati
voluntare desfasurate in folosul persoanelor vulnerabile;

transparenta, potrivit careia se asigura cresterea gradului de responsabilitate
a administratiei publice centrale si locale fatd de cetatean, precum si
stimularea participarii active a beneficiarilor la procesul de luare a deciziilor;
nediscriminarea, potrivit careia persoanele vulnerabile beneficiazi de masuri
si actiuni de protectie sociald fara restrictie sau preferinta fatd de rasa,
nationalitate, origine etnica, limba, religie, categorie sociala, opinie, sex ori
orientare sexuald, varsta, apartenentd politica, dizabilitate, boald cronici
necontagioasa, infectare HIV sau apartenent la o categorie defavorizata;
eficacitatea, potrivit careia utilizarea resurselor publice are in vedere
indeplinirea obiectivelor programate pentru fiecare dintre activititi si
obtinerea celui mai bun rezultat in raport cu efectul proiectat;

eficienta, potrivit careia utilizarea resurselor publice are la bazi respectarea
celui mai bun raport cost-beneficiu;

respectarea dreptului la autodeterminare, potrivit careia fiecare persoana are
dreptul de a face propriile alegeri, indiferent de valorile sale sociale,
asigurandu-se ca aceasta nu amenintad drepturile sau interesele legitime ale
celorlalti;

activizarea, potrivit careia masurile de asistentd sociald au ca obiectiv final
incurajarea ocuparii, in scopul integrarii/reintegrarii sociale si cresterii calitatii
vietii persoanei, si intarirea nucleului familial;

caracterul unic al dreptului la beneficiile de asistenta socialé, potrivit caruia
pentru aceeasi nevoie sau situatie de risc social se poate acorda un singur
beneficiu de acelasi tip;
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proximitatea, potrivit careia serviciile sunt organizate cit mai aproape de
beneficiar, pentru facilitarea accesului si mentinerea persoanei cat mai mult
posibil in propriul mediu de viat;

complementaritatea si abordarea integrata, potrivit cirora, pentru asigurarea
intregului potential de functionare sociald a persoanei ca membru deplin al
familiei, comunitatii si societatii, serviciile sociale trebuie corelate cu toate
nevoile beneficiarului si acordate integrat;

confidentialitatea, potrivit careia, pentru respectarea vietii private,
beneficiarii au dreptul la pastrarea confidentialititii asupra datelor personale
si informatiilor referitoare la viata privata si situatia de dificultate in care se
afla;

echitatea, potrivit careia toate persoanele care dispun de resurse
socioeconomice similare, pentru aceleasi tipuri de nevoi, beneficiazi de
drepturi sociale egale;

@ focalizarea, potrivit careia beneficiile de asistentd sociald si serviciile sociale
se adreseaza celor mai vulnerabile categorii de persoane si se acordi in functie
de veniturile si bunurile acestora;

dreptul la libera alegere a furnizorului de servicii, potrivit ciruia beneficiarul
sau reprezentantul legal al acestuia are dreptul de a alege liber dintre furnizorii
acreditati.

1.9 Principiile in domeniul protectiei copilului sunt:

. Promovarea centrarii societatii pe dezvoltarea si bunéstarea copilului.
. Promovarea si respectarea interesului superior al copilului.
. Universalitatea, nediscriminarea si egalitatea de sanse.

- Primordialitatea responsabilitatii parintilor in cresterea si ingrijirea copiilor

sicaracterul subsidiar dar responsabil, al interventiilor autoritatilor statului.

. Promovarea parteneriatului interinstitutional si cu societatea civil.

. Participarea si consultarea copiilor in adoptarea deciziilor care ii privesc.
-Asigurarea  stabilitatii,  continuitatii = si  complementaritatii  ingrijirii

personalizateacordate fiecarui copil si primordialitatea asigurdrii unui mediu
familial pentru copiii din sistemul de protectie speciala.

in conformitate cu prevederile legale in vigoare, Compartimentul de prestatii

si servicii sociale, este responsabil pentru identificarea situatiilor de risc care pot

determina separarea copilului de parinti; orice separare a copilului de parintii sii

trebuie sa fie precedata de acordarea sistematica a serviciilor si prestatiilor
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prevazute de lege, cu accent deosebit pe informarea parintilor, consilierea acestora,

terapie sau mediere, acordate in baza unui plan de servicii, astfel:

intreprinde toate masurile necesare pentru depistarea precoce a situatiilor de risc
care pot determina separarea copilului de parintii sdi, precum si pentru prevenirea
comportamentelor abuzive ale parintilor si a violentei in familie, identificind si
evaluand situatiile care impun acoradrea de servicii si prestatii pentru prevenirea
separarii copilului de familia sa, intocmind planul de servicii pe care il supune
primarului spre aprobare, prin dispozitie;

la sesizarea oricarei persoane fizice si juridice, sau autosesizare, analizeazi si
evalueaza situatia copiilor aflati in dificultate, din unitatea administrativ-
teritoriala, precum si modul de respectare a drepturilor acestora;

asigura centralizarea si sintetizarea datelor si informatiilor relevante, in baza unor
fise aprobate prin Hotdrare de Guvern;

monitorizeaza copiii lipsiti in mod ilegal de elementele constitutive ale identitatii
lor sau de unele dintre acestea si ia de urgenta toate masurile necesare in vederea
stabilirii identitatii lor, in colaborare cu institutiile competente;

realizeaza demersurile prevazute de lege pentru inregistrarea nasterii copilului
gasit precum si a celui parésit de parinti;

asigura consilierea, informarea si monitorizarea familiilor cu copii in intretinere,
cu privire la exercitarea drepturilor si indeplinirea obligatiilor parintesti, asupra
drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile pe plan local;

trimestrial, sau ori de cate ori este cazul, viziteazi copiii cu risc de separare, abuz
sau neglijare la locuinta lor §i se informeaza despre felul in care acestia sunt
ingrijiti, despre sanatatea si dezvoltatea lor fizici, educarea, invdtarea si
pregatirea lor profesionald, acordand, la nevoie, indrumirile necesare; daca in
urma vizitelor efectuate, se constata cd dezvoltarea fizica, mentala, spiritual,
morala sau sociald a copilului este primejduitd, sesizeazi de indat3 D.G.A.S.P.C.
Salaj ;

formuleaza demersuri pentru responsabilizarea si sensibilizarea membrilor familiei
astfel incat sa pregdteasca reintegrarea familiald a copiilor care beneficiazi de
madsura de protectie speciald, in cel mai scurt timp si in cele mai bune conditii;
urmdreste evolutia dezvoltdrii copilului si modul in care parintii acestuia fsi
exercita drepturile si Tsi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul care a
beneficiat de o masura de protectie speciald si a fost reintegrat in familia sa,
intocmind rapoarte lunare pe o perioada de minum 3 luni.
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CAPITOLUL Il

ANALIZA SITUATIEI PRIVIND ACORDAREA PRESTATIILOR SI A
SEVICIILOR SOCIALE A GRUPURILOR TINTA

1.1 Persoane singure si familii fara venituri sau cu venituri reduse
Prestatii sociale acordate in anul 2022 - 2023 (finalul anului 2023):

a) VMl este un beneficiu prevazut in Legea nr. 196/2016-29 beneficiari

b) Ajutoare pentru incilzirea loc 39 beneficiari

c) locuintei cu combustibili solizi sau lichizi pentru beneficiarii de ajutor social
23 familii ;

d) Ajutoare pentru Sncalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi
aprobate familiilor care nu sunt beneficiare de ajutor social 141 familii;

Tn conformitate cu prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 84 din 21 mai 2020,
in cursul anului 2023, pe raza comunei CREACA un numér de 141 persoane au beneficiat
de pachete cu produse de igiena si pachete cu ajutoare alimentare.

Categoriile de persoane cele mai defavorizate care au beneficiat de ajutoare
alimentare si produse de igiena au fost:

a) familiile si persoanele singure carora le este stabilit, prin dispozitie scrisa a
primarului, dreptul la un venit minim garantat acordat in baza Legii nr. 416/2001
privind venitul minim garantat, cu modificarile si completirile ulterioare;

b) familiile beneficiare de alocatie pentru sustinerea familiei acordatd in baza
Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare;

c) persoanele/familiile aflate temporar in situatii critice de viata, respectiv
victime ale calamitatilor, persoane dependente, definite conform prezentei
ordonante de urgenta, si n alte situatii asemanatoare stabilite prin anchetele sociale
si care se afla in situatii deosebite de vulnerabilitate, precum si persoanele care
locuiesc in asezarile defavorizate;

lI.2 Persoane adulte cu dizabilitati

Pe raza comunei CREACA existd un numar de 220 persoane adulte incadrate in
grad de handicap dintre care 29 persoane incadrate cu handicap grav cu drept la
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asistent personal, 50 persoane incadrate cu handicap accentuat si 141 persoane cu
handicap mediu.

PERSOANE ADULTE CU DIZABILITATI

= GRAV = ACCENTUAT  » MEDIU

Din cele 50 persoane incadrate cu handicap grav cu drept la asistent personal,
un numar de 29 persoane beneficiazi de asistent personal conform optiunii acestora
sau al familiei persoanei cu handicap. Asistentii personali au calitatea de salariati ai
primariei comunei si asigura persoanei cu handicap grav, la domiciliul acesteia,
ingrijirea si supravegherea necesara.

Din cele 50 persoane cu handicap grav cu drept la asistent personal un numar
de 29 beneficiaza de indemnizatie lunard, conform optiunii lor sau a familiei acestora
si au asigurate, la domiciliu, ingrijirea §i supravegherea necesara din partea membrilor
familiei.

IIl.3 Persoane varstnice

La nivelul comunei CREACA, sunt inregistrate, conform datelor furnizate de
catre Institutul National de Statistica Salaj, un numar total de 2890 din care 1485
persoane de sex masculin si 1405 persoane de sex feminin. Din numirul total de
persoane, respectiv 2855, sunt persoane varstnice 329 (65 ani si peste).
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Distributia persoanelor varstnice pe grupe de
sex si varsta

50-64 ANI 70-74 ANI 75-79 ANJ 80-84 ANI 85 ANI S| PESTE

= masculin = feminin = fotal

Grupa de varsta Masculin Feminin Total
65-69 ani 80 73 153
70-74 ani 110 64 174
75-79 ani 40 96 136
80-84 ani 38 49 87
85 ani si peste 20 56 76

lll.4 Copii aflati in situatii de risc social

Comuna CREACA se confrunta in ultimii ani cu un fenomen din ce in ce mai des
intalnit, acela al destramarii familiilor ca urmare a migratiei parintilor pentru a munci
in strainatate. Acest fenomen afecteaza dezvoltarea psiho-sociald a copiilor
ramasi fara supravegherea necesara, dar mai ales fird suport si afectivitate
parinteasca. Principalele dificultati se referd la modul de relationare cu colegii, la
indeplinirea sarcinilor scolare, la aparitia unor probleme de disciplini, la sciderea
rezultatelor la invataturd. Toate acestea pot cauza marginalizare, schimbarea
anturajului de prieteni, deseori nefast pentru copil.

in vederea identificérii cazurilor de copii lipsiti de supravegherea/grija ambilor
parintisau a parintelui din familia monoparentald, in cadrul Compartimentului
de prestatii §i servicii sociale CREACA s-au demarat actiuni sistematice cu implicarea
institutiei de invatamant din comuna astfel:

* identifica, monitorizeaza si tine evidenta copiilor ai caror parinti sunt plecati la
munca in straindtate, realizand fisa de identificare a riscurilor si fisa de observatie;
* asigura actiuni de informare la nivelul comunitatii in ceea ce priveste posibilititile
legale de care pot dispune parintii care pleaca la munca in strdinatate, in vederea

asigurarii protectiei fizice si juridice a copiilor care urmeaza sa rimana in tari ;
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* elibereaza dovada prin care se certifica faptul c&, parintii care pleaci la munci in
strainatate si au copii in intretinere au notificat Compartimentului de asistenta
sociala protectia si promovarea drepturilor copilului CREACA cu privire la acest
lucru;

* asigura si organizeaza activitatea de primire a solicitirilor privind beneficiile
de asistenta sociala;

* organizeaza si realizeaza activitatea de prevenire a separérii copilului de familia
sa;

* identifica si evalueaza situatiile care impun acordarea de servicii si/sau prestatii
pentru prevenirea separarii copilului de familia sa;

* asigura consilierea si informarea familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor
si obligatiilor acestora, asupra drepturilor copilului si asupra serviciilor disponibile
pe plan local;

in urma vizitelor efectuate in teren pana in prezent, in comuna CREACA existi 2
singur copil cu ambii parinti plecati in strainatate.
Distributia pe sexe a copiilor cu parinti plecati in striinitate: M-68; F-48.

Distributia copiilor ai caror parinti sunt plecati la munca in striinitate pe grupe
de varsta:

Grupa de varsta Numar copii

<1 ani 0

1-2 ani

3-6 ani

7-9 ani
10-13 ani
14-17 ani

N Ol O N O O

Total

Cu siguranta, numarul copiilor ai caror parinti sunt plecati la munc in
straindtate este mai mare, tinand cont de faptul ca o parte dintre acesti parinti nu
anunta acesta intentie la serviciul public local. in comuna CREACA se inregistreaza o
rata scazuta de prezentare la autoritatile administratiei publice locale a celor care
pleaca la munca in strainatate, pentru anuntarea acestui fapt, conform legislatiei in

vigoare, comparativ cu numarul de cazuri identificate.
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Numar copii beneficiari de masura de protectie speciala in conformitate cu
prevederile legislatiei in vigoare privind promovarea si protectia drepturilor copilului:
Tuteld: 3 copii care sunt ingrijiti intr-o familie;
Plasament rezidential: 0 copii care fac parte din 2 familii diferite;
Plasament la asistent maternal profesionist: 10 copil;
Plasament familial: 0 copii care sunt ingri jiti, supravegheati in 0 familii.
Pe raza comunei Creaca exista un numar de 10 mame minore care beneficiazs
de consiliere primard, informare si monitorizare in conformitate cu prevederile
legislatiei in vigoare privind potectia si promovarea drepturilor copilului.
fn momentul de fatd pe raza comunei Creaca existi un numar de 10 copii
incadrati in gradul de handicap grav dintre care 0 copii beneficiaza de asistent personal
si O copii primesc indemnizatie lunard, 5 copii sunt incadrati in gradul de handicap
accentuat si 5 copii sunt incadrati in gradul de handicap mediu.
Distributia pe sexe a copiilor incadrati in grad de handicap: M-12; F-9.

Distributia copiilor incadrati in grad de handicap ingrijiti in familii pe raza
comunei Creaca, pe grupe de varsta:

Grupd de varstd Numdr copii
<1 ani 0
1-2 ani 0
3-6 ani 0
7-9 ani 2
10-13 ani 1
14-17 ani 7
Total 10

Distributia copiilor incadrati in grad de
handicap pe grupe
de varsta

Series 1
20

0 . - - —_— i : —u ;ﬁ r‘_’!.i.
<1 ani 1-2 ani 3-6 ani 7-9 ani 10-13 ani 14-17 ani
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Tn ceea ce priveste riscul de a abandona scoala obligatorie, la nivel national,
acesta sporeste foarte mult pentru urmatoarele categorii de copii: cei incadrati in grad
de handicap fizic sau psihic.

Abandonul scolar apare indeosebi in familiile dezorganizate, cu conditii
materiale precare si nivel de trai scazut, unde lipsa interesului pentru scoali atat din
partea parintilor, cat si a copiilor, nesupravegherea lor de citre parinti, fie prin lipsa
de autoritate a acestora, fie prin plecarea lor la munca in strainatate sunt tot atatia
factori covarsitori ce sporesc amploarea fenomenului abandonului scolar. O alti parte
a copiilor abandoneaza scoala pentru ca provin din familii cu parinti alcoolici, divortati
sau decedati, situatii in care acestia nu mai pot sa constituie un model educativ pozitiv.

Accesul la invatdmantul primar si liceal de bazd in Roménia este obligatoriu si
gratuit (pana la clasa a X- a, adica la varsta de 16 ani). Cu toate acestea, chiar daca
familiile sunt scutite de plata taxelor scolare pe perioada invagamantului obligatoriu,
exista costuri suplimentare pe care familiile cu venituri modeste nu si le pot permite
(de exemplu, imbracaminte, incaliaminte, rechizite, carti alternative, transport etc.).

Structura scolara din comuna CREACA, conform datelor culese de pe site-ul
Inspectoratului Judetean Salaj este urmatoarea:

SCOALA GIMNAZIALA MARCUS AURELIUS

CREACA CREACA, NR.179/D

SCOALA PRIMARA MARCUS AURELIUS

JAC JAC, NR.253/B

SCOLALA PRIMARA MARCUS AURELIUS

BREBI BREBI,NR.187/A

Scoala se bucura de toate conditiile necesare unei bune desfasurari a actului
educational:

- invatatori si profesori bine pregatiti, dedicati si iubiti de copii;

- baza materiala foarte buna (tabla interactiva, calculatoare, tablete, materiale
didactice moderne);

- conditii sanitare adecvate, clase luminate, calde si spatioase;

- activitatii extracurriculare organizate periodic (excursii, vizite de lucru,
schimburi de experienta, activitati in aer liber).

Personalul compartimentului de asistentd sociala colaboreaza permanent cu
unitatea scolara si cu personalul postului de politie din comuna; au fost efectuate vizite
la domiciliul familiilor in vederea responsabilizarii parintilor si constientizarea
acestora, cu privire la efectul pe termen lung a abandonului scolar (riscand ca elevii,
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pe fondul unui context social defavorabil s& se confrunte cu mari dificultiti de
reintegrare sociala).

Conform informatiilor culese de la Institutul National de Statistica, la nivelul
comunei CREACA sunt inscrisi un numar total de 238 copii si elevi, din care 77 inscrisi
la gradinita, 98 elevi inscrisi in ciclul primar si 63 elevi inscrisi in ciclul gimnazial.

Grafic, aceste date arata in felul urmator:

PRECEDENT COPII St ELEVI PE NIVELURI
EDUCATIONALE

= PRESCCLAR = PRIMAR  » GIMNAZIAL

lll. 5 Analiza SWOT - Analiza Punctelor Tari, Punctelor Slabe, Oportunitatilor si
Amenintarilor

p BE Tt ] s o v

‘Existenta unui cabinet medical Lipsa programelor pentru sustinerea
B Serviciul acreditat de asistenta s lNEdataiea ; o |
sociala din cadrul primariei reintegrarii active pe piata muncii;
| CREACA; B Fonduri reduse la nivel local pentru |
. @ Existenta unui cabinet medical; servicii sociale; § |
B Existenta personalului calificat pentru @ Existenta unor categorii numeroase |
. furnizarea de servicii in domeniul _ depersoane aflatein situatii de risc; |
 sanatatii  (medic de familie si Numarul mare de parinti plecati pe |

asistenta medicald); s I DE=: perioada  indelungatd  in
| strainatate;
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‘Existenta personalului calificat

Existenta unei farmacii (in localitatea

CREACA);

Existenta unui cabinet stomatologic
(in localitatea Creaca);
Existenta programelor
ajutoare sociale;

Gama larga de servicii si beneficii
sociale fumizate de DGASPC Silaj si
AJPIS  Salaj prin  intermediul
Compartimentului de prestatii si
servicii sociale;

Proiectul "Construire cantina social,
imprejmuire, racorduri Si
bransamente utilitati”,  imple
mentat de catre Asociatia Grup de
Actiune Locald Tovishat, care are
drept scop asigurarea de servicii
pentru minimum 30 de persoane
defavorizate, cu dizabilitati, atat
institutionaliz ate cat si din
comunitate;

legale de

Colaborare eficienta intre institutii

Colaborare eficienta intre institutiile
din comuna (primarie biserica-scoala-
medic de familie politie);

Preocupare pentru cresterea

calitatii serviciilor oferite;

Existenta unor spatii care pot fi
reabilitate si transformate in spatii
sociale;

Caminele culturale sunt solutia pentru
gazduirea  activitdtilor  sociale,
activitati care pot aduce si fonduri
pentru reabilitarea cladirilor;

Acces direct la informatii privind
formele de ajutor de stat datoriti
liniilor de comunicatii existente;

'Preocupare pentru cresterea calititii
serviciilor sociale oferite prin

1
|

B Existenta personalului calificat

Existenta unui centru social

OPORTUNITATI

Posibilitatea ca
existenta sa serveasca ca spatii pentru
furnizarea de servicii sociale in urma
reabilitarii si modernizarilor absolut
necesare;

al

Lipsa unor centre sociale pentru
ingrijirea batranilor si a copiilor
aflati Tn situatii de risc;

Lipsa unui psiholog, logped,
terapeut pe raza comunei in

vederea oferirii serviciilor pentru
copiii care se confrunta cu diferite
probleme de sanatate;

Sistemul de ajutor social nu
incurajeazd reintegrarea activi;
Interpretarea gresitd a scopului
serviciilor sociale; :

o l:'ibmsé 'peréona'lul'ui" medical

infrastructura [ Mig—rmz:x’g‘ia fortei

B Scaderea natalitatii ;

calificat pe piata muncii din zona

RISCURI

de munca catre
celalalte tari ale Uniunii Europene
datorita veniturilor mai ridicate
realizate in aceste tari;
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Preocuparea continua privind
perfectionarea legislativa in domeniu;
Sensibilzarea/atragerea mediului
privat in problemele sociale cu care se

Imbtranirea populatiei;

Scaderea numarului de copii de pe
raza comunei;

Cresterea numarului de persoane

confrunta comunitatea care ar avea

; asistate social ca urmare a
ca rezultat  sponsorizari  de fenomenului de imbatranire a

,‘ evenimente/ parteneriate; populatiei;

| @ Cresterea starii de sanatate a ;

Insuficienta fondurilor locale pentru

populatiei cu reflectare in cresterea activititi sociale;

nivelului de dezvoltare a comunei;

. : i % Absenta fondurilor pentru

! Co;ru];lm(':_a.rea administratiei  cu cofinantarea  proietelor  sociale

b peadiith : potentiale a fi finatate cu fonduri

Ridicarea nivelului de educatie a UE:

itineretului de pe raza comunei; o ﬁ
CAPITOLUL IV

OBIECTIVE, GRUPUL TINTA SI PROBLEMELE SOCIALE ALE
CATEGORIILOR CUPRINSE N GRUPUL TINTA

IV.1 Obiective
Obiectiv general
Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la
nivelul localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociald a tuturor categoriilor
vulnerabile, cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare si dreptul la o

viata demna pentru toti locuitorii comunei Creaca.
Obiective specifice:
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1. Implementarea unitara si coerentd a prevederilor legale din domeniul asistentei
sociale, corelate cu nevoile si problemele sociale ale grupului tinta (categoriilor de
beneficiari);

2. Infiintarea si actualizarea continu a unei baze de date care sa cuprinda date
privind beneficiarii (date de contact, varsti, nivel de pregitire scolara si profesionala,
adrese de domiciliu etc), date privind beneficiile sociale acordate (ajutoare sociale,
ajutoare de urgentd, ajutoare pentru incilzire, ajutoare materiale, alocatii de
sustinere etc), cuantumul si data acord3rii acestora, precum si alte informatii
relevante pentru completarea bazei de date;

3. Infiintarea si implementarea unui sistem armonizat, integrat si performant de
furnizare a tuturor categoriilor de servicii sociale la nivelul comunei Creaca- respectiv
infiintarea unui centru de zi ,,Centru de zi pentru copii aflatii in situatii de risc de
separarea de parinti in comuna Creaca”’

4. Mediatizarea, informarea locuitorilor comunei in vederea responsabilizarii
acestora pentru prevenirea separarii copilului de parinti s sustinerea familiilor pentru
cresterea, sprijinirea si educarea propriilor copii;

5. Mediatizarea, informarea si sensibilizarea opiniei publice cu privire la protectia
si promovarea drepturilor copilului, printr-un program de campanii.

6. Realizarea unor parteneriate public-public, public-privat cu alte autoritati sau
institutii publice, ONG-uri, centre sociale etc. adaptate nevoilor sociale si resureslor
disponibile la nivelul comunei CREACA;

7. Dezvoltarea unor atitudini proactive si participative in randul populatiei
comunei si a beneficiarilor de servicii sociale.

IV.2 Grupuri tinta
La nivelul comunei CREACA a fost identificat un grup tinta (categorii de
beneficiari), dupa cum urmeaza:
A.Copii si familii aflate in dificultate;
B. Persoane varstnice;
C. Persoane incadrate in grad de handicap;

D. Alte persoane in situatii de risc social.

A. Copii si familii aflate in dificultate:

=

Copii aflati in situatie de separare de parintii lor;

=l

Copii cu parinti plecati la muncad in strainatate;

=]

Victime ale violentei in familie;

28



Familii tinere;
Familii monoparentale;

Mame minore;
Copii care savarsesc fapte penale.

Problemele sociale ale copiilor si familiior aflate in dificultate identificate pe raza
comunei CREACA:

Resurse financiare insuficiente si dificultdti in gestionarea lor;
Dificultati in gdsirea unui loc de munci;
Lipsa locuintei;
Familii cu un climat social defavorabil;
Abandon scolar si delincventa juvenild;
Probleme de sanatate.
B. Persoane varstnice

Problemele sociale ale persoanelor varstnice identificate pe raza comunei CREACA:

[T v B v I |

B E =~

B =

Sanatatea precara;
Venituri mici in raport cu necesitatile zilnice;
Izolare, singuratate;
Capacitatea scazuta de autogospodarire;
Un numar insuficient de locuri in centrele de asistentd medico-sociala din judet.
C. Problemele sociale ale persoanelor incadrate in grad de handicap:
Lipsa locurilor de munci;
Lipsa profesionistilor in servicii specializate;
Atitudinea discriminatorie a societatii;
Situatia materiala precara;
Lipsa centrelor rezidentiale de zi, specializate pe tipuri de handicap.
D. Probleme ale persoanelor aflate in situatii de risc social:
Saracia;
Familii dezorganizate;
Conditii improprii de locuit;

Delicventa;
Mentalitatea gresitd cu privire la importanta educatiei si obtinerea unui loc de

muncd.

29



IV.3 Tipuri de servicii sociale

Serviciile sociale sunt servicii de interes general si se organizeazi in
forme/structuri diverse, in functie de specificul activitatii/activitatilor derulate si de
nevoile particulare ale fiecarei categorii de beneficiari. Servciile sociale au caracter
proactiv si presupun o abordare integrata a nevoilor persoanei, in relatie cu situatia
socio-economica, starea de sandtate, nivelul de educatie si mediul social de viata al
acesteia.

Tipurile de servicii sociale identificate la nivelul comunei CREACA, care vor fi
acordate beneficiarilor cuprinsi in grupul tintd, in intervalul 2024-2029, sunt:

a) Dupa scopul serviciului: servicii de asistenta si suport pentru asigurarea nevoilor
de baza ale persoanei, servicii de ingrijire personald, de recuperare/reabilitare, de
insertie/reinsertie sociala etc;

b) Dupa categoriile de beneficiari: servicii sociale destinate copilului si/sau
familiei, persoanelor cu dizabilitati, persoanelor varstnice, victimelor violentei in
familie, persoanelor fara adapost, persoane cu diferite adictii, respectiv consim de
alcool, jocuri de internet etc., persoanelor sanctionate cu masurd educativd sau
pedeapsa neprivativa de libertate, aflate in supravegherea serviciilor de probatiune,
persoanelor cu afectiuni psihice, persoanelor din comunitati izolate, somerilor de
lungé durata, precum si servicii sociale de suport pentru apartinatorii beneficiarilor;

c) Dupa regimul de asistare: servicii sociale cu cazare, pe perioada determinati
sau nedeterminata: centre rezidentiale, locuinte protejate, addposturi de noapte etc
(existente la nivel de judet); servicii sociale fara cazare, centre de zi, centre si/sau
unitati de ingrijire la domiciliu, cantine sociale, servcii mobile de acordare a hranei
(existente la nivel de judet).

d) Dupa locul de acordare serviciile sociale se asigura :

* La domicliul beneficiarului:

* In centre de zi;

* Tn centre rezidentiale;
* La domiciliul persoanei care acorda serviciul;

+ n comunitate.

e) Dupa regimul de acordare, in regim normal si regim special:

* Servcii acordate in regim de accesare, contractare si documentare uzuale;

* Servicii acordate in regim special cu eligibilitate si accesibilitate exstinsi, care
vizeaza masurile preventive care se oferd in regim de birocratie redusa si un set de
servicii sociale, care vor fi accesate de beneficiar doar in conditiile pastririi
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anonimatului, respectiv de persoane dependente de alcool, victime ale violentei in

familie etc. Serviciile acordate in regim special pot fi furnizate fara a incheia contract

cu beneficiarii;

* Categoria serviciilor acordate in regim s

speciala.

Obiectiv general

CAPITOLUL V.

PLANUL DE ACTIUNE PENTRU IMPLEMENTAREA STRATEGIEI DE DEZVOLTARE A
SERVICIILOR SOCIALE ACORDATE LA NIVELUL COMUNEI CREACA, JUDETUL SALAJ,
PENTRU PERIOADA 2024-2029

pecial este reglementatd prin lege

Infiintarea si dezvoltarea unui sistem realist si eficient de servicii sociale la nivelul
localitatii, capabil sa asigure incluziunea sociali a tuturor categoriilor vulnerabile,

cresterea calitatii vietii, tratament egal, nediscriminare

pentru toti locuitorii comunei Creaca.

si dreptul la o viatd demna

intrucat prezenta strategie este conceputa pe o perioada de 5 ani, obiectivul general

si obiectivele specifice stabilite vor fi atinse tre

urmatorului plan de actiune:

ptat, in functie de prioritati, pe baza

beneficiari de
servicii sociale la
nivelul comunei
repartizati in

Compartiment
ul de prestatii si
servicii sociale

Obiective Activitati/actiuni Ter- | Responsabili Categorii de
specifice /masuri men beneficiari
Implementarea | Colectarea 2024- | Primaria comunei Persoane/
unitara si informatiilor 2029 | Creaca, prin familii aflate
coerenta a necesare Compartimentul de | 1n risc social
prevederilor identificrii sau prestatii si servicii
legale din actualizarii nevoilor sociale
domeniul sociale la nivelui
asistentei comunei CREACA
sociale,
corelate cu
nevoile si
problemele
sociale ale
grupului tinta
(categoriilor de
beneficiari);
Constituirea 2024- | Primaria comunei Persoane/
categoriilor de 2029 | CREACA, prin familii aflate

in risc social
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functie de tipurile
de servicii sociale
reglementate de
lege

Asigurarea si 2024- | Primaria comunei Persoane/
urmarirea 2029 | CREACA, prin familii aflate
incadrarii in Compartiment , in risc social
standardele de cost ul de prestatii si
si de calitate a servicii sociale
serviciilor sociale
acordate cu
respectarea
prevederilor legale
Infiintarea si Masuri de facilitare | 2024- | Primaria comunei Persoane/
actualizarea a accesului 2029 | CREACA, prin familii aflate
continud a unei | persoanelor aflate Compartimer!p ) in risc social
baze de date in grupul tinta in ul de prestaii si
care s acordarea servicii sociale
cuprinda date | ajutoarelor
privind financiare,
beneficiarii materiale si
(date de medicale pentru
contact, varsta, | situatiile
nivel de reglementate de
pregatire lege: ajutoare
scolara si sociale, ajutoare
profesionala, de urgenta,
adrese de ajutoare pentru
domiciliu etc), |incalzire, ajutoare
date privind materiale, alocatii
beneficiile de sustinere etc.
sociale Crearea unei 2024- | Primaria comunei Persoane/
acordate evidente 2029 | CREACA, prin familii aflate
(ajutoare 1n_fqrmatizate Compartiment in risc social
sociale, gg:eelree, foldere, ul dg [_J.rest’?\;ii Si
aJutoa[e ge centralizatoare servicii sociale
ur"genga, etc.), care sa
?Jul;oa?re pentru cuprinda toate
m.ca[me’ informatiile
aJ utoare referitoare la
matenflle, beneficiarii de
alocatii de

servicii sociale
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sustinere etc), | Completarea 2024- | Primaria comunei Persoane/
cuantumul si acestor documente | 2029 | CREACA, prin familii aflate
data acordarii | pe zile, luni, ani Compartiment _ in risc social
acestora, (pe cat posibili si ul de prestatii i
precum si alte | pentru perioadele servicii sociale
informatii anterioare).
relevante
pentru
completarea
bazei de date;
Centralizarea 2024- | Primaria comunei Persoane/
datelor, verificarea | 2029 | CREACA, prin familii aflate
si corelarea cu Compartiment in risc social
évi dentele ul de prestatii si
numeri,ce financiare servicii sociale
din
compartimentele
contabilitate,
resurse umane etc.
Actualizarea 2024- | Primaria comunei Persoane/
continud a intregii | 2029 | CREACA, prin familii aflate
baze de date Compartiment in risc social
ul de prestatii si
servicii sociale
Mediatizarea, Organizarea unor 2024- | Primaria comunei Persoane/
informarea campanii locale in | 2029 | CREACA, prin familii aflate
locuitorilor acest sens Compartiment in risc social
comunei 1n ul de prestatii si
vederea servicii sociale
responsabilizar
ii acestora
pentru
prevenirea
separarii
copilului de
parinti si
sustinerea
familiilor
pentru
cresterea,
sprijinirea si
educarea

propriilor copii
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Organizarea unor 2024- | Primaria comunei Locuitori ai
campanii de 2029 | CREACA, prin comunei
informare/ Compartiment CREACA
Educapa) ul de prestatii si
Constientizare la servicii sociale
o nivel comunal,
Mediatizarea, | hentry promovarea
1nfo:im_a'rea 3 drepturilor
sensibilizarea S e
opiniei publice | €oPilului in
cu privire la conformitate cu
protectia si prevederile legii nr.
promovarea 272/2004
drepturilor republicata
copilului, Informarea si | 2024- | Primaria comunei Locuitori ai
printr-un consilierea 2029 | CREACA, prin comunei
program de familiilor copiilor CompartlmeqF . CREACA
campanii; cu dizabilitati in ul de prestatii si
vederea servicii sociale
constientizarii
importantei rolului
acestora in
recuperarea si
reabilitarea
copilului
Infiintarea si | Organizarea la | 2024- | Primdria comunei | Persoane/
imp'ler_nentarea nivelul ﬁgtoritéi,:ii 2029 CREACA, prin familii aflate
unui sistem sau cu sprijinul unor Compartiment $n Hisc social
armonizat, structuri publice ul de prestatii si
integrat si | sau private (ONG- servicii sociale
performant de | uri, fundatii,
furnizare a asociatii ete.);
tuturor pentru  copii, a
categoriilor de | urmatoarelor
servicii sociale | actiuni de
la nivelul informare privind:
comunei prevenirea
CREACA; abuzului, neglijarii,

exploatarii si a
oricaror forme de
violenta asupra
copilului sau de
separare a copilului
de

parintii naturali,
prevenirea
abandonului scolar,
prevenirea
delincventei
juvenile.
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Activitati de 2024- | Primaria comunei | Locuitori ai
informare a 2029 | CREACA, prin comunei
persoanelor adulte Compartiment
din comunitate prin ul de prestatii si CREACA
distribuire pliante servicii sociale
cu informatii cu
privire la
consecintele
abuzului, neglijarii
si exploatarii
copilului precum si
cu informarea cu
privire la protectia
ti promovarea
drepturilor copilului
Publicare informatii | 2024- | Primdria comunei | Locuitori ai
pe pagina de weba | 50,9 | CREACA, prin comune!
institutiei Compartiment
’ ul de prestatii si CREACA
servicii sociale
Organizarea la 2024- | Primaria comunei | Persoane/
nivelul autoritatii | 2029 | CREACA, prin familii aflate

sau cu sprijinul unor
structuri publice
sau private (ONG-
uri, fundatii,
asociatii etc.),
pentru tineret a
urmatoarelor tipuri
de actiuni: de
incurajare a
activitatii de
voluntariat in
randul tinerilor in
domeniile de
interes public

conform legii

Compartiment
ul de prestatii si
servicii sociale

n risc social
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Realizarea unor | Activitati de 2024- | Primaria comunei | Persoane/
parteneriate identificare a 2029 | CREACA, prin familii aflate
public-public, domeniilor si a Compartiment in risc social
public-privat categoriilor de ul de prestatii si

cu alte | benificiari pentru servicii sociale

autoritati sau care gunt necesare

institutii incheierea de

publicé, protocoale/partene

ONGuri, centre | fatein furnizarea

sociale etc, | serviciilor/prestatiil

adaptate or sociale

nevoilor Elaborarea si 2024- | Primaria comunei | Persoane/
sociale $i | incheierea de 2029 | CREACA, prin familii aflate
resureslor protocoale/partene Compartiment in risc social
vivelul comunei | 1ate 1n furnizarea. el

CREACA, servicii lor/prestatiil

Initiate si or Ssaclale

realizate dupa —. - - —— -

efectuarea unor | INitierea si ulterior | 2024- | Primaria comunei | Persoane/

. . .« | implementarea 2029 | CREACA, prin familii aflate
studii de piata | protocoalelor/parte Compartiment % e Eoelal
referitoare la | nerjatel or ul de prestatii si e
nevoile sociale | in furnizarea servicii sociale
si prioritatile serviciilor/prestatiil Reprezentanti
generale ale or sociale Ai ONG-uri,
comunitatii (ONG-uri, unitati unitéti scolare,
locale; scolare, AJPIS,

AJPIS, DGASPC, DGASPC,
AJOFM etc.) AJOFM etc.)
Dezvoltarea Informare si 2024- | Primaria comunei | Persoane/
unor atitudini | consiliere a 2029 | CREACA, prin familii aflate
proactive si | |5cyitorilor comunei Compartiment in risc social
participative in | . . domeniu di ul d(? E).restalltn si
;?)?Sﬁgﬁ & i r?teEes a} servic_ii lor SEIvICsocIle
EETARE & 5 si masurilor sociale
beneficiarilor —— :
de servicii Organizarea de | 2024- | Primaria comunei Persoane/
sociale. grupuri de | 2029 CREACA,.pnn familii aflate
informare pe Compartiment in risc social
diverse tematici, in ul d? P_reSt‘-f‘t" 7
vederea reducerii senvicil semiate
riscului  de abuz, Politia
neglijare pentru
orice persoana

aflata in dificultate
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Participarea la 2024- | Primaria comunei | Persoane/
intalniri periodice | 2029 | CREACA, prin familii aflate
la care vor lua Compartiment i in risc social
parte personalul ul de prestatii si
primériei, servicii sociale
partenerii,
reprezentanti ai
beneficiarilor si ai
comunitatii, alte
persoane cu
pregatire si
expertiza in
domeniul serviciilor
sociale, alti invitati
unde vor fi
prezentate
problemele
personale sau de
grup ale comunitatii

CAPITOLUL VI
MONITORIZARE SI EVALUARE
Conform prevederilor art.118, alin. 4 al Legii nr. 292/2011 a asistentei
sociale, monitorizarea si evaluarea implementérii strategiei prezente, respectiv a
Planului anual de actiune consta, in principal, in verificarea atingerii obiectivelor
propuse. Tn acest sens se vor elabora instrumente de monitorizare si evaluare a
planurilor anuale de actiune, precum si atingerii obiectivelor operationale prevazute
in strategie.
Instrumentele de monitorizare se vor elabora dupa aprobarea Strategiei
prin Hotararea Consiliului Local CREACA precum si a planului anual de actiune.
Acestea vor avea indicatorii, in termeni cantitativi si /sau calitativi.
Monitorizarea si evaluarea se va realiza in mod periodic st anual de catre
reprezentantii Compartimentului de prestatii si servicii sociale CREACA.
Strategia locala privind serviciile sociale si Planul anual de actiune vor fi
Supuse revizuirii ori de cate ori va fi necesar in functie de noile situatii apirute
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
CONSILIUL LOCAL
HOTARAREA Nr. 8
din 8.02.2024

privind decontarea cheltuielilor cu naveta pentru functionarii publici §i personalul
contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca

Consiliul Local al Comunei Creaca, Intrunit in sedintd ordinara,

Avéand in vedere:

-referatul de aprobare nr.761 din 1.02.2024al Primarului Comunei Creaca la proiectul
de hotérdre privind decontarea cheltuielilor cu naveta pentru salariatii din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Creaca;

-raportul de specialitate inregistrat la nr. 762 din 1.02.2024 intocmit de citre
Secretarul general al comunei Creaca;

-avizul comisiilor de specialitate ale consiliului local Creaca;

-prevederile art.11"1*) din Legea-cadru nr. 153/2017 rivind salarizarea personalului
platit din fonduri publice;

- prevederile HG nr. 39 din 18.01.2024 privind aprobarea modalitatii de decontare a
cheltuielilor de transport pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei
ocupationale "Administratie” din aparatul de specialitate al primarilor comunelor si al institutiilor
si serviciilor publice de interes local, infiinate in subordinea, coordonarea sau sub autoritatea
consiliilor locale din comune

-prevederile art. 417 alin.3 §i art. 129 alin. (12) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificsrile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 139, alin.(3), lit. a coroborat cu art.196, alin. (1), lit. a) din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completdrile ulterioare

HOTARASTE:

Art.1. Incepand cu luna Ianuarie a anului 2024 se aproba decontarea contravalorii cheltuielilor de
deplasare pentru transportul intre localitatea in care functionarii publici sau personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca au domiciliul si localitatea unde se afld
locul de muncd al acestora, respectiv Comuna Creaca, Judetul Salaj,conform anexei nr. 1 Regulamentul
pentru decontarea cheltuielilor cu naveta pentru functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Creaca,care face parte din prezenta Hotirare.

Art.2. Sumele vor fi decontate din bugetul local al Comunei Creaca, in baza documentelor
Justificative,conform Regulamentul pentru decontarea cheltuielilor cu naveta pentru functionarii publici din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca.

Art. 3. Se aproba modelul cererii pentru decontarea lunari a cheltuielilor de transport conform HG
nr. 39 din 18.01.2024.

Art.4. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul comunei
Mirsid si contabilul primiriei comunei Creaca.

Art.S. Prezenta hotérére se comunicd cu:

- Instituia Prefectului Judetului Silaj;

-Primarul Comunei Creaca;

-Cetétenii comunei prin afisaj;

-Dosarul sedintei.

/ CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
RUSU IOAN
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Anexa Nr.1 la H.C.L. nr. 8/2024

Regulamentul pentru decontarea cheltuielilor cu naveta pentru functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca

Art. 1 (1) Prezentul regulament are ca obiect stabilirea procedurilor si a documentelor
Justificative ce trebuie prezentate la decont de persoanele implicate, precum si a rolului
autoritatilor administraiei publice locale, in vederea decontirii cheltuielilor cu efectuarea navetei
salariatilor din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca.

(2) In intelesul prezentului regulament, termenii si expresiile folosite au urmatoarea
semnificaie: a) beneficiari — functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Creaca, indreptatiti la decontarea cheltuielilor de naveti, care
nu detin locuin{a in localitatea unde au locul de munci;

b) localitate - in conformitate cu dispozitiile art. 2 alin. (2) din Legea nr. 351/2001 privind
aprobarea Planului de amenajare a teritoriului national, sectiunea a IV-a - Reteaua de localititi, cu
modificarile i completirile ulterioare, prin localitate se Intelege: capitala Romaniet, municipii,
orage, sate resedin{d de comund, sate componente ale comunelor $1 sate aparfindnd municipiilor si
oraselor;

c) localitate de domiciliu/resedinti - localitatea din mediul urban sau din mediul rural in
care persoana are domiciliul/resedinta, potrivit documentelor de evidentd a populatiei;

d) naveta - deplasarea dus-intors a beneficiarilor din localitatea de domiciliu/resedinti intr-
o altd localitate unde acestia 1si au locul de munca;

Art. 2 (1) Autorititile administratiei publice locale cuprind in bugetul local sume destinate
decontérii cheltuielilor cu efectuarea navetei functionarilor publici din aparatul de specialitate al
primarului comunei Creaca, care nu dispun de locuinti in localitatea unde au locul de munci.

(2) Sumele destinate navetei beneficiarilor previzuti la alin. (1) se asigurd din veniturile
proprii ale bugetului local.

Art. 3 (1) Beneficiazd de decontarea cheltuielilor cu naveta functionarii publici si
personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca, care nu
detin locuin{4 In localitatea unde acestia isi au locul de munca.

(2) Cheltuielile cu efectuarea navetei se deconteazi doar atunci cand distanta ce trebuie
parcursi zilnic depégeste limita teritoriali a localititii in care se gaseste locul de munci.

Art. 4 (I)Naveta poate fi efectuatide functionarii publici si personalul contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca cu:

a) autovehiculele destinate transportului de persoane detinute/asigurate de citre autoritdtile
administratiei publice locale, in masura in care este posibil acest lucru;

b) mijloace de transport ale operatorilor de transport autorizati (transport in comun:
microbuze, autobuze);

¢) autoturismul proprietate personali sau detinut legal cu orice titlu.

d) autoturism propietate personald a functionarului public;

(2) Transportul beneficiarilor cu mijloacele de transport ce apar{in autoritatii administratiei
publice locale se efectueazi gratuit.

Art. 5 (1) In vederea decontirii lunare a cheltuielilor cu efectuarea navetei, autoritatea
executivé analizeaza cererile pentru decontarea cheltuielilor cu efectuarea navetei, avand in
vedere urméatoarele elemente:

a) existenta cererii prin care se soliciti decontarea cheltuielilor cu efectuarea navetei,
potrivit modelului previzut In anexa la prezentul regulament, care face parte integranti din
acesta;



b) domiciliul/resedinta solicitantului dovedite cu mentiunile cuprinse in cartea de
identitate, potrivit prevederilor Legii nr. 287/2009 privind Codul civil, republicati, cu
modificarile ulterioare;

¢) daca solicitantul detine sau nu detine o locuinta in localitatea unde are locul de munca,
pe baza declaratiei pe propria rispundere;

d) daca transportul poate fi sau nu asigurat cu autovehicule de tipul celor enumerate la art.
4 alin. (1) lit. a);

e) distanta, 1n kilometri, intre localitatea de domiciliu/resedinta si localitatea in care se afli
situat locul de munci;

f) mijloacele de transport in comun cu care se deplaseaz solicitantul intre localitatea de
domiciliu i localitatea in care se afl3 situat locul de munci;

g) valoarea biletelor/valoarea unui abonamentului lunar pe fiecare tip de mijloc de
transport in comun;

h) optiunea beneficiarului privind mijlocul de transport utilizat dintre cele previzute la art.
4 alin. (1) lit. a) .b) sau lit. c);

1) respectarea regulilor pentru decontarea cheltuielilor cu naveta, prevazute la art. 7.

(2) Autoritatea executivd analizeaza si verifica solicitirile, aprobd lunar cererile

solicitantilor si deschide credite pentru efectuarea platilor.

(3) In cazul in care exista indicii ci solicitantul detine locuinta in localitatea in care isi are
locul de munca, primarul dispune efectuarea unei verificiri in cazul solicitantului respectiv si, pe
baza raportului intocmit de citre persoanele cu atributii in acest sens, emite o dispozitie prin care
aprobd sau respinge decontarea.

Art. 6 (1) In vederea stabilirii sumelor necesare decontdrii cheltuielilor cu efectuarea
navetei, in perioada 1-31 ianuarie a fiecirui an, funcfionarii publici si personalul contractual
intiinfeazd in scris primarul comunei ¢ pe parcursul anului vor solicita decontarea cheltuielilor
cu efectuarea navetei la §i de la locul de munci, cu specificarea nivelului estimat al valorii totale.

Art. 7 (1) Decontarea abonamentelor/biletelor de transport emise de operatorii de
transport auto pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Creaca se asigurd la valoarea acestora.

(2) Distanta pentru care se deconteazi abonamentul/biletul si care este inscrisi pe
documentul justificativ este distanta dintre localitatea de domiciliu/resedinta a beneficiarului si
localitatea in care se afli locul de munca.

(3) Decontarea cheltuielilor cu efectuarea navetei se face pentru autoturismul proprietate
personald sau detinut legal cu orice titlu astfel: - Solicitantul va primi contravaloarea a 7,5 litri
carburant la 100 km parcursi pe distanta cea mai scurti. - Distanta cea mai scurti dintre localititi
este distanta calculatd pe drumuri publice; pentru stabilirea distantelor se va utiliza un calculator
de rute. - Decontarea se va aproba pentru o distantd maxima de 70 de km fati de locul de munc.

(4) Solicitantul va face dovada efectuirii navetei cu documentele prevadzute in Cerere
pentru decontarea lunard a navetei, anexa la prezentul regulament.

() Priméria comunei Mirsidare obligatia efectuirii platii abonamentelor/biletelor i
contravalorii transportului efectuat cu autoturismul proprietate personald sau detinut legal cu
orice titlu, In luna urmétoare celei pentru care au fost prezentate documentele justificative.

(6) Primdria comunei Creaca raspunde de arhivarea si péstrarea documentelor justificative
prezentate la decont.

(7) Decontarea cheltuielilor cu efectuarea navetei:

a) se realizeazd proportional cu perioada de activitate din cadrul unei luni calendaristice,
pe baza pontajului lunar;

b) nu se realizeaza pe perioada concediilor de odihni sau a suspenddrii rapoartelor de
serviciu/contractelor individuale de munci ale beneficiarilor.



CERERE
pentru decontarea lunari a cheltuielilor de transport
Domnule primar,

Subsemnatul/Subsemnata, ,posesor/posesoare al/a B.I./C.I. seria
Nr. ,CNP , angajat/d in cadrul
avénd functia de ,solicit decontarea
cheltuielilor de transport pe luna anul , in cuantum de

lei, reprezenténd contravaloarea:

| | abonamentului;

|_| biletelor de cilitorie;

|_| facturilor emise de firma transportatoare;

|_| bonurilor de carburant. Atagez urmitoarele documente doveditoare: - dacd deplasarea se efectueazi cu

mijloc de transport in comun:

|_| copie a B.I./C.1.;

|_| abonament;

|_| bilete de calitorie;

- dacd deplasarea se efectueazi cu autoturismul proprietate personali:

|_| copie a B.I/C.L; |_| copie a certificatului de inmatriculare al autoturismului (dac# este inmatriculat pe

numele persoanei solicitante sau al sotului) sau alti dovadi a proprietétii asupra mijlocului de transport
|_| copie asigurare masin si copie cu valabilitatea Inspectiei tehnice periodice (ITP), ambele in termen

de valabile.

|_| imputernicire notariala (dacd autoturismul inmatriculat pe numele altei persoane);

|_| contract de comodat (daci autoturismul este inmatriculat pe numele altei persoane);

|_| bonuri de carburant.

- daci transportul se efectueazi cu mijloacele de transport in regim taxi sau mijloacele de transport

alternativ efectuat de un operator de transport alternativ autorizat:

|_| facturile emise de firma transportatoare;

Data Semnétura
PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI
RUSU IOAN PUSCAS AV ; M ADRIAN
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 9
DIN 8.02.2024

Privind aprobarea proiectului,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de
separare de parinti in comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-
)" si a cheluielilor legate de proiect

Consiliul Local al Comunei Creaca, intrunit in sedinta ordinara,
Avand in vedere:

-referatul de aprobare nr .813 din 1.02.2024 al Primarului Comunei Creaca la
proiectul de hotardre privind decontarea cheltuielilor cu naveta pentru salariatii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca;

-raportul de specialitate inregistrat la nr.814 din 1.02.2024 intocmit de cétre
Secretarul general al comunei Creaca;

-avizul comisiilor de specialitate ale consiliului local Creaca;

- prevederile Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta C13 -
REFORME SOCIALE, Investitia |1 - ,,Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi
riscului de a fi separati de familie”, apelul de proiecte PNRR/2024/C13/11.

-prevederile  art. 129 alin. (7), lit. b) din Ordonanta de Urgentd a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 139, alin.(3), lit. a coroborat cu art.196, alin. (1), lit. a) din
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completarile ulterioare

HOTARASTE

ART 1. Se aproba proiectul ,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare
de parinti in comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-I1)” in vederea
finantarii acestuia in cadrul Planului National de Redresare si Rezilienta, Componenta C13 -
REFORME SOCIALE, Investitia |1 - , Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi
riscului de a fi separati de familie”, apelul de proiecte PNRR/2024/C13/11-Sesiunea a Il a.

ART 2. Se aproba valoarea totald a proiectului ,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie
de risc de separare de périnti in comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social
8891CZ-C-11)”, In cuantum de 2,343, 1 59,59 lei (inclusiv TVA), din care valoare totals eligibila
1,951,836.34 lei (inclusiv TVA) si valoare totald neeligibila de 391,323.25 lei (inclusiv TVA),
respectiv valoare totala 1,984,832.19 lei (fara TVA), din care valoare totald eligibild
1,640,597.75 lei (fara TVA) si valoare totald neeligibila de 344,234.44 lei (fara TVA).



ART 3. Se aproba contributia proprie in proiect a UAT CREACA, reprezentand achitarea
tuturor cheltuielilor neeligibile ale proiectului, in cuantum de 391,323.25 lei (inclusiv
TVA),respectiv 344,234.44 lei (fara TVA).

ART 4. Sumele reprezenténd cheltuieli conexe ce pot apirea pe durata implementarii
proiectului ,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti in
comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-Il)”, pentru implementarea
proiectului in conditii optime, se vor asigura din bugetul local al UAT CREACA.

ART 5. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in
conditiile transferului/ decontarii ulterioare a cheltuielilor din PNRR.

ART 6. Se imputerniceste domnul TEREC IOAN EUGEN si semeneze toate actele necesare si
contractul de finantare in numele UAT CREACA.

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteaza Primarul
comunei Creaca si contabilul primariei comunei Creaca.

Art.8. Prezenta hotarare se comunici cu:
- Institutia Prefectului Judetului Salaj;
-Primarul Comunei Creaca;
-Cetdtenii comunei prin afisaj;

-Dosarul sedintei.

CONTRASEMNEAZA
PRESEDINTE DE SEDINTA SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

RUSU I10AN




PROIECTANT

SC AVER TRUST SRL

CUI 47208092

J40/23133/2022

Str. Grigore Alexandrescu, nr.62, sector 1, Bucuresti

DEVIZ GENERAL

al obiectivului de investitii

Centrul de zi pentru copii aflati tn situatie de risc de separare de pirinti in comuna Creaca, judetul Salaj - (cod serviciu social 8891CZ-

C-11

Valoare (inclusiv T.V.A.)

Valoare (firi

Defalcarea pe surse

Nr. crt. | Denumirea capitolelor gi a subcapitolelor de cheltuieli T.V.A.) TVA Valoare cu TVA de finantare
LEI LEI LEI
I 2 3 4 5
Capitolul 1
Cheltuieli pentru obtinerea si amenajarea terenului
L1 jOhginerea terenului 0.00 0.00 0.00) cheltueli neeligibile
12 [Amenajarea terenului 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
13 |Amenajiri pentru protecia mediului si aducerea 20,669.94 3,927.29 24597.23|  cheltuieli eligibile
terenului la starea initialid
1.4 |Cheltuieli pentru relocarea/protectia utilititilor 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
TOTAL CAPITOL 1 20,669.94 3,927.29 24,597.23
Capitolul 2
Cheltuieli pentru asigurarea utilitafilor necesare obiectivului de investitii
2 |Cheltuicli pentru asigurarea utilitifilor necesare 43,529.30 8,270.57 51,799.87|  chelricli eligibile
obiectivului de investitii
TOTAL CAPITOL 2 43,529.30 8,270.57 51,799.87
Capitolul 3
Cheltuieli pentru proiectare si asistentd tehnici
3.1 Studii 6,650.00 1,263.50 7,913.50 cheltuieli eligibile
3.1.1. |Studii de teren 6,650.00 1,263.50 7,913.50
3.1.2. |Raport privind impactul asupra mediului 0.00 0.00 0.00
3.1.3. |Alte studii specifice 0.00 (.00 0.00
32 |Documentatii-suport si cheltuieli pentru obtinerea de 2,000.00 380.00 2,380.00|  cheltuieli eligibile
avize, acorduri §i autorizatii
3.3 |Expertizare tehnici 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
34 |Certificarea performantei energetice si auditul 14,000.00 2,660.00 16,660.00|  cheltuicli eligibile
energetic al clidirilor
3.5 |Proiectare 77,406.82 14,707.30 92.114.12
3.5.1 |Temi de proiectare 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
3.5.2  [Studiu de prefezabilitate 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
353 'Slurlm dc}c;nb|I'nale,"docu1ncnl:|;lc de avizare a lucririlor de 28,150.00 5.348.50 33,498.50 cheltuieli eligibile
interventii si deviz general
3.54 (Documentatiile tehnico necesare in vederea obfinerii 14,056.82 2,670.80 16,727.62|  cheltuieli eligibile
avizelot/acordurilor/autorizatiilor
355 Z’eriﬁc.nre.a tehnic de calitate a proiectului tehnic si a detaliilor 7,050.00 1,339.50 8,389.50 cheltuiel eligibile
e executic
3.5.6_ |Proiect tehnic i detalii de executic 28,150.00 5,348.50 33,498.50 cheltuieli eligibile
3.6 |Organizarea procedurilor de achizitie 7,504.04 142577 8,929.81|  chelnuel neeligibile
3.7 |Consultanta 47,173.75 8,963.01 56,136.76]  cheltuicli neeligibile
371, i‘;f::;i;‘“e“‘“' de profect pentru oblectival de 42,1375 8,013.01 50,186.76|  cheltuicli necligibile
3.7.2. |Auditul fiinanciar 5,000.00 950.00 5,950.00 cheltuieli r!ccllEibﬁ?
3.8 |Asistentd tehnici 21,756.06 4,133.65 25,889.71 cheltuicli eligibile
3.8.1 |Asistentd tehnicd din partea proiectantului 10,500.00 1,995.00 12,495.00 cheltuieli eligibile
3.8.1.1. |pe perioada de executie a lucrarilor 5,500.00 1,045.00 6,545.00
pentru participarea proiectantului la fazele incluse in
3.8.1.2. [programul de control al lucrarilor de executie, avizat de 5,000.00 950.00 5,950.00
catre Inspecoratul de Stat in Constructii
3582 |Dirigentie de santier 11,256 06 2,138,065 13,394.71 cheltuieli neelipibiie
Coordonator in materre de secwritate $1 sanatate - conform
383 IHotdrdrn Guvernului nr. 300/2006, eu moditicdrile i 0.00 0.00 0.00]  cheltuieh neeligibile,
completarnile ulterioare
TOTAL CAPITOL 3 176,490.67 33,533.23 210,023.90
Capitolul 4
Cheltuieli pentru investitia de baza
4.1 Constructii i instalatii 1,216,378.96 231,112.01 1,447,490.97 cheltuieli eligibile
4.1.1 |ARHITECTURA 571,873.47 108,655.96 680,529.43 cheltuieli eligibile
4.1.2 |REZISTENTA 506,887.42 96,308.61 603,196.03 cheltuieli eligibile
4.1.3 |SANITARE 37,929.53 7,206.61 45,136.14 cheltuieli eligibile




4.14 |TERMICE 14,963.04 2,842.98 17,806.02 cheltuieli eligibile
4.1.5 [ELECTRICE 84,725.50 16,097.85 100,823.35 cheltuieli eligibile|
4.2 |Montaj utilaje, echipamente tehnologice si functionale 12,255.10 2,328.47 14,583.57 cheltuieli eligibile
43 |Utilaje, echipamente tehnologice si functionale care 202,386.80 38,453.49 240,840.29|  cheltuieli eligibile
necesitd montaj
44 Utlla].ei el.lupar_ne.nte t'ehnologlce si functionale care nu 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
necesitd montaj si echipamente de transport
45 |Dotari 69,787.00 13,259.53 83,046.53|  cheltuieli neelimbile
4.6 |Active necorporale 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile
TOTAL CAPITOL 4 1,500,807.86 285,153.50 1,785,961.36
Capitolul 5
Alte cheltuieli
5.1 |Organizare de santier 32,320.83 6,140.96 38,461.79 cheltuieli eligibile
51 0o Constretli & Tootalat TR
S ;’L:Z:;l de constructii §i instalaii aferente organizirii de 32,320.83 6,140.96 38,461.79 cheltuicli eligibile
5.1.2  |Cheltuieli conexe organizirii santierului 0.00 0.00 0.00 cheltuieli eligibile|
5.2 |Comisioane, cote, taxe, costul creditului 17,076.69 0.00 17,076.69
591 gurxllslaé:lulc st dobinzile aterente creditulz bancn 0.00 0.00 0.00|  choltuieli neeligibite
1nantatoare
522 (..(\L.? aferenté [SC pentru controlul calition lucririlor de 662577 000 6,625.77|  chelbuicli nestigibile
constmcin
Cota aferenta 1SC pentru controlul statulw in amenajarea
523 [ltentoriului, urbanism 31 pentru autorizarea lucrinior de 1,325.15 0.00 1,325.15  cheltuiel neehgibile
constructil
524 |Cota aferemd Casei Sociale a Constructonlor - CSC 6,625.77 .00 6,625 77|  cheltueli nechpibile
525 Taxe pe.nn"u ao?rdun, avize conforme §i autorizatia de 2,500.00 0.00 2,500.00 cheltuicli eligibile
construire/desfiintare
5.3 |Cheltuieli diverse si neprevizute 103,365.00 19,639.35 123,004.35]  cheltuiel neeligibile
54  |Cheltuieli pentru informare si publicitate 8,750.00 1,662.50 10.412.50|  chehwieli neciigibiie
TOTAL CAPITOL 5 161,512.52 27,442.81 188,955.33
Capitolul 6
Cheltuieli pentru salariile personalului, hrana si intretinere
6.1 Cheltuicli cu salariile personalului 25,000.00 0.00 2500060  cheltwich necligibiie!
6.2 |Cheltuieli cu hrana si intretinerea 5682190 0.00 56,821 90|  chelmicli neeligibile
TOTAL CAPITOL 6 81.821.90 0.00 81,821.90
Capitolul 7
Cheltuieli aferente marjei de buget si pentru constituirea rezervei de implementare pentru ajustarea de pret
Cheltuieh aferente marge: de buget 25%
7.1 [din(l.2+13+14+2+3.1+32+3.3+3.5+37+3.8 0.00 0.00 0.00| cheltuiel aeeligibile
+4+51.1)
Chelwich pentru constituirea rezerver T
% de implementare pentru ajustarea de pref 000 00 0.0} cholwicli neeligibile
TOTAL CAPITOL 7 0.00 0.00 0.00
TOTAL GENERAL 1,984,832.19 358,327.40( 2,343,159.59
Din care C + M (1.2+1.3+1.4+2+4.1+4.245.1.1) 1,325,154.13 251,779.28| 1,576,933.43
In preturi la decembrie 2023; leuro = 4,9726
Data: 19.01.2024
TOTAL GENERAL (cu TVA) din care: 2,343,159.59
cheltuicli eligibile|  1,951,836.34
cheltuieli neeligibile 391,323.25
TOTAL GENERAL (fara TVA) din care: 1,984,832.19 | valoare EURQ
cheltuieli eligibile 1,640,597.75 329,928
cheltuieli neeligibile 3d44,234.44
TVA eligibil 311,238.59
TVA neeligibil 47,068.81
TVATOTAL 358,327.40 i
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA NR. 10
DIN 8.02.2024

Privind aprobarea DOCUMENTATIEI TEHNICO-ECONOMICE SI A INDICATORILOR
TEHNICO-ECONOMICI pentru proiectul,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de
risc de separare de parinti in comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social
8891CZ-C-l)y”

Consiliul Local al Comunei Creaca, intrunit in sedinta ordinar3,
Avand in vedere:

-referatul de aprobare nr .813 din 1.02.2024 al Primarului Comunei Creaca la
proiectul de hotarare privind decontarea cheltuielilor cu naveta pentru salariatii din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Creaca;

-raportul de specialitate inregistrat la nr.814 din 1.02.2024 intocmit de citre
Secretarul general al comunei Creaca;

-avizul comisiilor de specialitate ale consiliului local Creaca;

-_prevederile Planului National de Redresare si Rezilients, Componenta C13 -
REFORME SOCIALE, Investitia 11 - ,,Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi

riscului de a fi separati de familie”, apelul de proiecte PNRR/2024/C13/11.

-prevederile  art. 129 alin. (7), lit. b) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

n temeiul prevederilor art. 139, alin.(3), lit. a coroborat cu art.196, alin. (1), lit. a)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare

HOTARASTE

ART 1. Se aproba documentatia tehnico-economica - Studiu de fezabilitate, pentru
proiectul ,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti in
comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-11)” in vederea finantarii
acestuia in cadrul Planului National de Redresare si Rezilients, Componenta C13 - REFORME
SOCIALE, Investitia I1 - ,,Crearea unei retele de centre de zi pentru copiii expusi riscului de
a fi separati de familie", apelul de proiecte PNRR/2024/C13/11-Sesiunea a Il a.

ART 2. Se aproba indicatorii tehnico-economici ai proiectului ,,Centrul de zi pentru copii
aflati in situatie de risc de separare de parinti in comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod
serviciu social 8891CZ-C-11)”, conform Anexei 1 la prezenta hotarare de consiliu local.

ART 3. Sumele reprezentand cheltuieli conexe ce pot ap#rea pe durata implementarii
proiectului ,,Centrul de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti in
comuna CREACA, judetul SALAJ - (cod serviciu social 8891CZ-C-I1)”, pentru implementarea
proiectului in conditii optime, se vor asigura din bugetul local al UAT CREACA.

ART 4. Se vor asigura toate resursele financiare necesare implementarii proiectului in
conditiile transferului/ decontarii ulterioare a cheltuielilor din PNRR



ART 5. Se imputerniceste domnul primar TEREC |OAN E

UGEN sa semeneze toate actele
necesare si contractul de finantare in numele UAT CREACA.

ART.6. Prezenta hotdrére se va comunica de catre secretarul Comunei CREACA in
vederea ducerii sale la indeplinire Primarului Comunei CREACA

Art.7. Cu ducerea la indeplinire a prevederilor prezentei hotarari se incredinteazi
Primarul comunei Creaca si contabilul primariei comunei Creaca.

Art.8. Prezenta hotarare se comunici cu:
- Institutia Prefectului Judetului Salaj;
-Primarul Comunei Creaca;
-Cetatenii comunei prin afisaj;
-Dosarul sedintei.
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Anexa 1 la HCL nr. 10 DIN 8.02.2024

INDICATORII TEHNICO-ECONOMICI A INVESTITIEI
FAZA STUDIU DE F EZABILITATE

a) indicatori maximali, respectiv valoarea totali a obiectivului de investitii,
exprimati in lei cu TVA si, respectiv fird TVA , din care constructii —
montaj (C+M), in conformitate cu devizul general:

- Valoarea totali a investitiei inclusiv TVA = 2,343,159,59 lei

Din care constructii —montaj (C+M) = 1.576.933,43 lei
- Valoarea totali a investitiei fara TVA = 1.984.832,19 Iei
Din care constructii - montaj (C+M) = 1.325,154.13 lej

b) indicatori minimali, respectiv indicatori de performanti — elemente
fizice/capacititi fizice care si indice atingerea tintei obiectivului de
investitii - si dupi caz, calitativi, in conformitate cu standardele,
normativele si reglementirile tehnice in vigoare:

Prin prezentul proiect se urmareste infiintarea la nivelul comune; CREACA, judetul
SALAJ, aunui centru de zi pentru copii aflati in situatie de risc de separare de périnti
—cod serviciu social 8891CZ-C-IL.

Constructia nou propusa se desfdsoard pe dous niveluri — P + E s1 va fi amplasat3,
relativ, in partea nordica a parcelei. Solutia tehnici trateazs conformarea spatiului
interior, in asa fel incat si se incadreze In normele existente in vigoare, si si fie in
conformitate cu cerintele temei program.

Din punct de vedere functional, la parter se propune conformarea spatiului, avind
un singur acces pe partea vestica a cladirii. Din accesul principal se ajunge intr-un
windfang/hol care distribuie circulatiile citre sala multifunctionala situata in partea
dreapta cu acces spre chicineta; citre zona grupurilor sanitare pentru persoanele cu
dizabilitati si grupurile sanitare Separate pe sexe ( femei, barbati) in partea stanga,



iar in zona centrala catre chicineta, cabinet asistent si casa scarii de unde se face
accesul catre etaj.

La etaj, din hol se face acces catre biroul administrativ si grupurile sanitare separate
pe sexe ( femei, barbati) in partea stanga; catre depozit inventar, materiale igienizare
si camera personal — in zona centrala; si catre sala de activitati in partea dreapta,
unde se regaseste si scara pentru evacuare in caz de incendiu.

Camera centralei termice se face cu acces separat din exterior.
¢) indicatori financiari, socio-economici, de impact, de rezultat/operare.

Proiectul va contribui la indeplinirea obiectivelor strategice si a priorititilor de
dezvoltare strategici ale Comunei.

Activitatea Centrului Social de Zi nefiind generatoare de profit, impactul proiectului
va avea o importantd componenti sociald, in sensul ca pe termen scurt va asigura
diversifiearea serviciilor sociale furnizate de citre Primaria Comunei CREACA si
va contribui la reducerea riscului excluziunii sociale in cazul grupurilor vulnerabile,
va crea oportunitati reale pentru beneficiarii serviciilor sociale de a parcurge
procesul educational in vederea absolvirii unei forme de invdtdmant care s3 faciliteze
gésirea unui loc de muncd, imbunitatirea nivelului de viatd, pe durata lung3.

Prin realizarea actualei investitii, centrul de zi din COMUNA CREACA, JUDETUL
SALAJ, va asigura spatiile necesare pentru buna desfagurare a activititilor sociale,
creand medii necesare oferirii acestor activititi la calitatea si normele actuale in
vigoare, pentru copii aflati in situatie de risc de separare de parinti.

Centrele de zi din sistemul de protectie a copilului au ca misiune prevenirea separarii
copilului de familie, prin asigurarea, pe timpul zilei, a unor activitati de ingrijire,
educatie, recreere-socializare, consiliere, dezvoltare a deprinderilor de viati
independentd, orientare gcolard si profesionald etc. pentru copii, cat si a unor
activitafi de sprijin, consiliere, educare etc. pentru parinti. Serviciile oferite de
centrele de zi sunt complementare demersurilor si eforturilor propriei familii, asa
cum decurg din obligatiile si responsabilititile parintesti, precum si serviciilor
oferite de unitdtile de invatdmant si de alti furnizori de servicii, corespunzator
nevoilor individuale ale copilului in contextul siu socio-familial.

Centrul de zi asigurd accesul beneficiarilor la educatie informal si nonformal si
activitati de supraveghere si suport in procesul de invétare care si contribuie la
dezvoltarea personald si pregitirea acestuia pentru viata independenti.



Realizarea investitiei va asigura si va permite extinderea serviciilor la noi grupuri
tinta: pe langa copiii aflati in situatie de risc de separare de parinti, adolescenti elevi
de liceu 14 — 18 ani.

d) durata estimati de implementare a obiectivului de investitii: 31.12.2024
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