ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

NR. 5656 din 19.10.2026

CATRE
INSTITUTIA PREFECTULUI JUDETULUI
SALAJ

Va trimitem alaturat dispozitiile emise de catre primarul Comunei Creaca, in
vederea verificarii legalitatii lor:

Numarul si data Continutul pe scurt al dispozitiei primarului
dispozitiei
140/6.10.2026 Numire membrii in comisie de evaluare oferte
141/6.10.2026 Constituire comisie evaluare pagube
142/8.10.2026 Aprobare manual proceduri UID
143/9.10.2026 Desemnare reprezentanti in comisia de evaluare oferte
144/12.10.2026 Convocare sedinta consiliu local

145/19.10.2026 Acordare treaptd de salarizare-HOLHOS SANDA

146/19.10.2026 Alocare functie de educator social -MARIAN GAROFITA

147/19.10.2026 Alocare functie de Expert selectie- HOLHOS SANDA

148/19.10.2026 Acordare venit minim de 1nclu21une~LINGURAR ELIZA
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 140
Din 6.10.2026

Privind numirea membrilor comisiei de evaluare a ofertelor, precum si numirea expertilor externi cooptati
cu scopul de a sprijini activititile de evaluare ale comisiei, in vederea atribuirii contractului de achizitie
publicd avénd ca obiect: Executie lucriiri in cadrul obiectivului de investitii «fNFIINI‘ARE RETEA
DE CANALIZARE iN LOCALITATILE JAC, BRUSTURI, COMUNA CREACA, JUDETUL
SALAJ» prin procedurd simplificatd — intr-o singura etapi

Primarul Comunei CREACA, Judetul SALAJ;
Luénd act de:
e prevederile Legii nr. 98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare,
sialeart. 126 si art. 128 din H.G. nr. 395/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publicd/acordului-cadru din Legea nr.
98/2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completérile ulterioare;
Avand in vedere:
e Strategia de contractare nr. 5212/24.09.2026 pentru procesul de achizitie publicd a contractului care
face obiectul prezentei dispozitii, aprobati de Primarul comunei CREACA;
e prevederile art. 155 alin. (1) litera (d), alin. (5) litera (a), (¢) si (f) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. (b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificirile si completirile ulterioare,

DISPUN:
Art. 1. Se numeste comisia de evaluare a ofertelor pentru atribuirea Contractului de achizitie publica
avnd ca obiect Execuie lucrdri in cadrul obiectivului de investifii «INFIINTARE RETEA DE CANALIZARE

IN LOCALITATILE JAC, BRUSTURI, COMUNA CREACA, JUDETUL SALAJ» prin procedurd simplificati
— intr-0 singurd etapd, in urmétoarea components:

Presedinte cu drept de vot al

1 Butas Daniel Valer Consilier superior .
2 comisiei de evaluare a ofertelor
. s . Membru in isia d
2 Marian Garofita Consilier superior - comisia de evaluare a
g ofertelor
o . Membru 1 isi
3. Holhos Sanda Paula Consilier superior oferesls In comisia de evaluare a

Art. 2. Se desemneazi ca membru de rezervi, in vederea inlocuirii unui membru al comisiei de
evaluare care nu are posibilitatea, din motive obiective, de a-si indeplini atributiile care rezulti din calitatea
de membru al comisiei de evaluare, urmétoarea persoani:

1. Pripon Cristian-Emilian Consilier principal

Art. 3. Se coopteazd un expert extern cu scopul de a sprijini activitatile de evaluare ale comisiei,
dupd cum urmeazi:
° 1n persoana doamnei Craciunag Cristina Laura, avind diploma de licentd in stiinte administrative si
diplomi absolvire Program postuniversitar de formare §i dezvoltare continui in Achizitii Publice,
Concesiuni, Parteneriat Public Privat.

Art. 4. Atributiile expertilor externi cooptati sunt:



° vapune la dispozitie expertiza sa in domeniul achizitiilor publice, verificarea si evaluarea din punct
de vedere juridic a ofertelor si verificarea si evaluarea din punct de vedere tehnico-economic a
ofertelor, pentru achizitia contractului de achizitie publica avind ca obiect: Execufie lucrari in cadrul
obiectivului de investifii «INFIINTARE RETEA DE CANALIZARE IN LOCALITATILE JAC,
BRUSTURI, COMUNA CREACA, JUDETUL SALAJ»;

e TIntocmirea rapoartelor de specialitate si prezentarea acestora comisiei de evaluare a ofertelor in
scopul facilitdrii adoptérii deciziilor de catre membrii comisiei in procesul de analizi a ofertelor si
de stabilire a ofertei céstigitoare.

Art. 5. Persoana responsabila cu aplicarea procedurii de atribuire a contractului de achizitie publici
avand ca obiectJ Execufie lucrdri in cadrul obiectivului de investiii «INFIINTARE RETEA DE CANALIZARE
IN LOCALITATILE JAC, BRUST URI, COMUNA CREACA, JUDETUL SALAJ» este doamna Marian
Garofita.

Art. 6. Inainte de preluarea atributiilor specifice, membrii comisiei de evaluare a ofertelor si membrul
de rezerva, mentionati la art. 1 si art. 2, precum si expertul cooptat, mentionat la art. 3, vor semna o declaratie
de confidentialitate §i impartialitate pe propria raspundere prin care se angajeazi si péstreze
confidentialitatea asupra continutului ofertelor si asupra oricdror alte informatii prezentate de citre ofertant,
precum si a confirmdrii ¢ nu se afli intr-o situatie care implica existenta unui conflict de interese.

Art. 7. Prezenta dispozitie va fi dusi la indeplinire de persoana responsabild cu aplicarea procedurii
de atribuire mentionata la art. 5 5i de membrii comisiei de evaluare mentionati la art. 1 si art. 2.

Art. 8. Prezenta dispozitie se comunici cu:
- Institutia Prefectului — Judeful SALAJ;
- Persoanele nominalizate la art. 1, 2, 3 si 5;
= Dosarul achizitiei publice;
- Dosar ,,Dispozitii”;
- Afisat pentru aducerea la cunostinta populatiei;
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I0OAN EUGEN TEREC f,;’-"‘j”; : f\ +. SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
i {:i/ '/;.-;_‘_‘_, d -ul-',‘.“:_ \_\ AVRAM A
= MY




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 141
Din 6.10.2026

Privind constituirea comisiei pentru constatarea,evaluarea si stabilirea pagubelor produse de
exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic, la culturile de porumb, proprietatea domnului
' NASTASE FANEL-CRISTIAN

Primarul comunei CREACA, judetul Silaj:

Avand in vedere:

Sesizarea d-lui NASTASE FANEL-CRISTIAN cu domiciliu in loc. ZALAU, str. KIS
CAROLY, BL. A.33, AP.2, Judetul Salaj, inregistrata la Primaria comunei CREACA sub nr. 5418 din
5.10.2026 prin care solicita intrunirea comisiei de evaluare si stabilire a pagubelor produse de
exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic (mistreti) la culturile de porumb.

Prevederile art.3, alin. 1 din HG nr.1679/2008 privind modalitatea de acordare a despagubirilor
prevazute de Legea vanatorii si a protectiei fondului cinegetic nr. 407/2006 precum si obligatiile ce
revin gestionarilor fondurilor cinegetice si proprietarilor de culturi agricole, silvice si de animale
domestice pentru prevenirea pagubelor;

Prevederile art. 155 alin. (1), litera (d), alin. (5) litera (b) din Ordonanta de urgenta nr. 57/2019 privind
Codul administrativ;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. (b) din Ordonanta de urgenti nr. 57/2019 privind

Codul administrativ,

DISPUN;

Art.1. Se constituie comisia pentru constatarea, evaluarea si stabilirea pagubelor produse de
exemplarele din speciile de fauna de interes cinegetic, la culturile de porumb, proprietatea domnului
NASTASE FANEL—CRJSTIAN, in urmatoarea componenta:

1. Reprezentant UAT Creaca, - Butas Daniel Valer - consilier Superior;

2. Reprezentant Directia pentru Agricultura Salaj;

3. Reprezentant Garda Forestiera Oradea

Art.2. Prin grija primarului comunei Creaca, se vor convoca membrii comisiei la data de
7.10.2026, ora 10 la sediul primariei Creaca, judetul Salaj.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunici cu:
- Institutia Prefectului - judetul Salaj;
- Persoanele de la Art. 1;
- Compartimentul agricol;
- Afisat la sediul Primariei;
- Dosar dispozitii.
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR
DISPOZITIA nr. 142

din 08.10.2026
privind aprobare Manual proceduri UID in cadrul proiectului
»Un viitor mai sigur pentru persoanele virstnice din comuna Creaca —

servicii de ingrijire la domiciliu”, cod SMIS 354009

Primarul Comunei Creaca, judetul Silaj:
Analizind temeiurile juridice, respectiv:

- Legeanr. 292/2011, cu modificérile si completarile ulterioare,

- Legea nr. 17/2000, republicata, cu modificérile si completirile ulterioare,

- Lege nr. 197/2012 privind asigurarea calititii in domeniul serviciilor sociale, cu modificirile si
completdrile ulterioare;

- Hotérérea nr. 886 din 5 octombrie 2000 pentru aprobarea Grilei nationale de evaluare a nevoilor

persoanelor varstnice cu modificirile si completirile ulterioare modificat prin HG nr. 1311/2024.

- Hotéararii Guvernului nr. 268/2026 privind aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a

regulamentelor-cadru de organizare i functionare a serviciilor sociale;

- Ordinului nr 2489/2023 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate privind managementul de
caz in serviciile sociale acordate persoanelor varstnice precum si a altor acte normative secundare
aplicabile domeniului

- ORDIN Nr. 1126/2025 din 9 mai 2025 pentru aprobarea modelului-cadru al contractului de servicii
sociale, al informdrilor transmise de furnizorul de servicii sociale serviciului public de asistentd
sociald, a procedurii de fundamentare a bugetului necesar, precum si a indicatorilor pentru
monitorizarea serviciilor sociale acordate ca masura de asistenti sociald

- Hotarérea Guvernului nr. 426/2020 privind aprobarea standardelor de cost pentru serviciile sociale cu
modificérile si completarile ulterioare;

Tinind cont de:
- Hotarérea Consiliului Local Creaca nr. 57 din 23.09.2026 privind aprobarea infiintérii Servicii de ingrijire la
domiciliul beneficiarului — SDOM in structura Compartimentului Asistenti Sociald si Autoritate Tutelara
precum si aprobarea Regulamentului de organizare si functionare aferent cat si Hotararea nr. 35/30.06.2026
privind aprobarea posturilor in afara organigramei pentru proiectul finantat din fonduri europene
nerambursabile ,,Un viitor mai sigur pentru persoanele varstnice din comuna Creaca — servicii de ingrijire la
domiciliu”, cod SMIS 354009.

Luénd act de:



- Ordinul MMIS nr. 29/2019 pentru aprobarea Standardelor minime de calitate pentru acreditarea serviciilor
sociale destinate persoanelor vérstnice, persoanelor fard adapost, tinerilor care au parisit sistemul de protectie
a copilului si altor categorii de persoane adulte aflate in dificultate, precum si pentru serviciile acordate in
comunitate, serviciile acordate in sistem integrat si cantinele sociale anexa 8 modificate si inlocuite de anexa
nr. 2 la Ordinul nr. 2143 din 17.11.2022
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completirile ulterioare,
PRIMARUL COMUNEI CREACA emite urmitoarea dispozitie:

Art. 1. Se aprobd materialele informative privind activitatile desfisurate si serviciile oferite in cadrul
serviciul social Servicii de ingrijire la domiciliul beneficiarului — SDOM, cod serviciu 881.3.4.SDOM.PV, al
furnizorului de servicii sociale Primaria Comunei Creaca - Compartiment Asistentd Sociald si Autoritate
Tutelara

Art. 2. Se aprobid procedurile de functionare din cadrul serviciul social Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului — SDOM

Procedura privind informarea beneficiarilor

Procedura privind accesarea serviciului social

Procedura privind evaluarea nevoilor individuale ale beneficiarilor si furnizarea serviciilor sociale

Procedura privind suspendarea si incetarea acordarii serviciilor

Procedura privind identificarea, semnalarea si solutionarea cazurilor de abuz si neglijenti, precum
si protectia impotriva discriminarii, neglijirii, exploatirii, violentei si a altor forme de abuz

Procedura privind evaluarea gradului de satisfactie a beneficiarilor

Procedura privind gestionarea sesizirilor si reclamatiilor

Procedura privind relatia personal-beneficiar

Procedura privind tehnicile de ingrijire

Art. 3. Se aprobé urmitoarele instrumente tipizate ca si anexe la Manualul de proceduri

a. Modelul Cererii de accesare a serviciului social

b. Modelul Contractului pentru acordarea de servicii sociale

c. Modelul Figei de evaluare/reevaluare

d. Modelul Planului individualizat de asistenta si ingrijire

e. Modelul Fisei de monitorizare servicii

f.  Modelul chestionarului pentru masurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor

Art. 4. Se aprobi infiintarea urmatoarelor Registre specifice serviciului social astfel:
g. Registrul de evidentd a beneficiarilor
h. Registrul de evidenta privind informarea beneficiarilor
i. Registrul de evidentd a dosarelor personale ale beneficiarilor arhivate
J. Registrul special de evidentd cu denumirea si cantitatea materialelor sanitare si a
echipamentelor

k. Registrul de evidenta a sesizarilor/reclamatiilor beneficiarilor



L.

Registrul de evidenta a cazurilor de abuz, neglijare discriminare si incidente deosebite

m. Registrul de evidenta privind perfectionarea continui a personalului

Art. 5. Se aproba urmitoarele documente necesare functiondrii serviciului social

1.

0.

p.

Carta drepturilor beneficiarilor

Codul de etici

Se aproba Planul propriu de dezvoltare al serviciului social Servicii de ingrijire la domiciliul
beneficiarului — SDOM

Materialele informative/pliant privind activitatile desfasurate si serviciile oferite in cadrul

centrului

Art. 6. In vederea implementarii prevederilor Ordinului 2489/2023 pentru aprobarea standardelor minime

obligatori de calitate privind aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor varstnice,

Servicii de ingrijire la domiciliul beneficiarului — SDOM fiind serviciu social fard personalitate juridica,

aplicd toate procedurile elaborate in baza acestui ordin de cétre furnizorul de servicii sociale Primaria

Comunei Creaca - Compartiment Asistentd Sociala si Autoritate Tutelara.

Art. 7. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se desemneazi personalul din cadrul Serviciului

social Servicii de ingrijire la domiciliul beneficiarului — SDOM. Responsabilitatea monitorizarii

implementarii revine persoanei cu atributii de conducere in cadrul serviciului social si Compartimentului

Asistentd Sociald si Autoritate Tutelara.

Art. 8. Prezenta dispozitie se comunica cu:

- Institufia Prefectului - Judetul Salaj;

- Dosar dispozitii;

- Dosar proiect;

- Cetétenii comunei prin afisaj;

- Site-ul Primériei comunei Creaca - comunacreaca.ro.

PRIMAR CONTRASEMNEAZA,
TEREC IOAN EUGEN

SECRETARUL GENEFAL AL COMUNEI
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 143
Din 9.10.2026

privind desemnarea reprezentantilor Comunei Creaca in comisia de evaluare a ofertelor pentru
atribuirea contractului de concesiune a serviciului de utilitate publica de distributie a gazelor naturale

Primarul Comunei Creaca, judetul Silaj, Terec Ioan-Eugen,
Avénd in vedere:

— adresa ASOCIATIA ,ADI CBG-GAZ-SALAJ” nr. 70 din 8.10.2026 privind desemnarea
reprezentantilor in comisia de evaluare a ofertelor;

— H.C.L. Creaca nr. 59 din 12.10.2023 privind constituirea ASOCIATIA ,,AD.L CBG-GAZ-SALAJ”;

— H.C.L. Creaca nr. 38 din 30.06.2026 privind aprobarea Studiului de fundamentare a deciziei de
concesionare si aprobarea demardrii procedurii de concesionare a serviciului de utilitate publici de
distributie a gazelor naturale;

— anunful de participare publicat in Monitorul Oficial al Roméniei, Partea a VI-a, nr. 160 din 25.08.2026,
cu data deschiderii ofertelor 12.10.2026, ora 12:00;

— prevederile Legii nr. 123/2012 a energiei electrice si a gazelor naturale si ale H.G. nr. 209/2019, cu
modificérile i completirile ulterioare:;

in temeiul art. 196 alin. (1} lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile
si completirile ulterioare,

DISPUNE;:

Art. 1. Se desemneazi, ca membru titular in comisia de evaluare a ofertelor constituiti de ASOCIATIA ,,A.D.I
CBG-GAZ-SALAJ” in procedura de licitatie publicd deschisd pentru concesionarea serviciului de utilitate
publici de distributie a gazelor naturale in Comuna Creaca:

— doamna RUS ANCA-MIRELA,-presedinte- viceprimar in cadrul aparatului de specialitate al Primaruluj
Comunei Creaca;

Art. 2. (1) Se desemneazi, ca membru de rezervd, doamna MARIAN GAROFITA, consilier superior in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei Creaca.

(2) Se desemneazi, ca secretar al comisiei de evaluare, fird drept de vot, domnul BUTAS DANIEL
VALER, consilier superior in cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Creaca.

Art. 3. Persoanele desemnate participa la sedinta de deschidere a ofertelor din data de 12.10.2026, ora 12:00,
la sediul ASOCIATIA ,,A.D.I. CBG-GAZ-SALAJ” din localitatea Creaca, str. Principald nr. 179B, precum si
la sedintele ulterioare de evaluare, semneazi declaratia de confidentialitate i impartialitate si respecti
prevederile documentatiei de atribuire si ale H.G. nr. 209/2019.

Art. 4. In cazul in care o persoand desemnatd se afld intr-o situatie de conflict de interese sau de
incompatibilitate fatd de ofertanti, aceasta are obligatia de a anunta de indati presedintele comisiei si va fi
inlocuitd de membrul de rezerva.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunicd, prin grija secretarului general al comunei, persoanelor desemnate,
ASOCIATIA ,,A.D.I. CBG-GAZ-SALAJ” si Institutiei Prefectului — Judetul Silaj.

PRIMAR,
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ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.144
Din 12.10.2026

privind convocarea Consiliului local in sedinta ordinara
Primarul comunei Creaca : TEREC IOAN EUGEN
Avand in vedere :
In temeiul art. 133 punct. (1) art. 134,punct (1), lit. a) si punct. (3), lit. a) din OUG 57/2019
privind Codul administrative, cu modificarile si complerctarile;

DISPUN;

Art. 1. Convoc pe data de 19.10.2026 orele 15, Consiliul local in sedinta ordinari, care se va
desfasura in sala de sedinta a Primariei cu urmatoarea:

ORDINE DE ZI;

1. Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local al comunei Creaca, judetul Salaj pentru
anul 2026. .
Raportor : Terec Ioan Eugen — primar

Csutak Ioana Alina -contabil

2. Proiect de hotarare privind aprobarea avizirii Regulamentului serviciului de salubrizare gi a
Caietelor de sarcini aferente serviciului de salubrizare, precum si acordarea unui mandat special
reprezentantului UAT Creaca in Adunarea Generali a Asociatiei de Dezvoltare Intercomunitars.

Raportor : Terec loan Eugen — primar

3. Proiect de hotarare privind aprobarea implementarii proiectului: ,, PROMOVAREA
PATRIMONIULUI LOCAL AL COMUNEI CREACA PRIN PLATFORMA DIGITALA
INTERACTIVA”

Raportor : Terec Ioan Eugen — primar

4. Proiect de hotarare privind aprobarea organigramei si a statului de functii, a serviciului social
w»oervicii de Ingrijire la domiciliul beneficiarului — SDOM?”, cod serviciu social 881 .3.4.SDOM.PV, fara
personalitate juridicé, in subordinea Compartimentului Asistentd Sociald si Autoritate Tutelars din
cadrul aparatului de specialitate al Primarului Comunei Creaca,

Raportor : Terec Ioan Eugen — primar

Art. 2. Cu ducerea la indeplinerea prezentei dispozitii se increditeaza d-1 Pugcas Avram Adrian
— secretar general al comunei.
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica cu :
- Cetatenii comunei prin afisare
- Institutia Prefectului Judetului Salaj
- Dosar sedinta consiliu local
Dosar dlSpOZItl./i,? :\\
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ROMANIA

JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR
DISPOZITIA NR. 145
Din 19.10.2026

privind acordare treapta de salarizare domnei HOLHOS SANDA PAULA
incepénd cu luna septembrie 2026

Primarul comunei Creaca,domnul TEREC IOAN EUGEN;
Avand in vedere:
Prevederile HCL nr. 18 din 15.04.2026 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului
comunei CREACA, aprobarea Organigramei i a Statului de functii ,

- cererea domnei HOLHOS SANDA-PAULA, inregistrata sub nr. 4701 din 01.09.2026 prin care
solicita trecerea in gradatie superioara de salarizare

Referatul de specialitate al secretarului general al comunei;

- prevederile H.C.L. nr. 2 din 29.01.2026 a Consiliului local Creaca privind aprobarea salariilor de
baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al
Primarului comunei CREACA.

- prevederile Art. I si Art. Il din QUG Nr. 53/2024 din 23 mai 2024 privind mésuri referitoare la
salarizarea personalului din unele sectoare de activitate bugetard, precum si reglementarea unor aspecte
organizatorice

- Prevederile O.U.G nr. 7/2026, art. XL, alin. 7, lit. a) pentru modificarea si completarea unor acte
normative, precum si pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacititii financiare a unitatilor
administrativ-teritoriale

- Prevederile art. 155, punctul (2), lit. ¢), art.528 ,alin (1) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completirile ulterioare.

In temeiul art. 196 punct. (1) lit. b) din OUG 57/2019 privind Codul administrative, cu
modificdrile si completirile ulterioare

DISPUN:

Art.1. Incepand cu luna SEPTEMBRIE-2026, doamna HOLHOS SANDA-PAULA, functionar public
in cadrul Compartimentului ,,Financiar,contabil”, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Creaca,trece din functia publica de consilier clasa I, grad profesional SUPERIOR, gradatia 3 in functia
publica de consilier clasa I, grad profesional SUPERIOR, in gradatia 4 si va beneficia de salarul brut lunar de
7002 lei .

Art. 2. Persoana nemultumita poate contesta in instanta conform Legii nr. 554/2004 modul de solutionare .

Art. 3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul comunei si serviciu
contabilitate.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunici la:

- Institutia Prefectului judetului Salaj ,

- Agentia Nationala a Functionarilor publici ,
- Doamna Holhos Sanda-Paula ,

- Compartiment- ,,Financiar,contabil”,

- dosarul profesional,

- dosar dispozitii.

PRIMAR,
TEREC IOAN EUGEN

dka—




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.146
Din 19.10.2026
Privind alocarea functiei de Educator social §i animator comunitar in cadrul proiectului
,,Un viitor mai sigur pentru persoanele varstnice din comuna Creaca
servicii de ingrijire la domiciliu” ,
Cod SMIS 354009
si aplicarea majorrii salariale

Avand n vedere :
* Prevederile Legii nr. 53/2003 —Codul muncii , republicatd , cu modificirile si completirile ulterioare ;

* Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice , cu
modificérile si completarile ulterioare ;

* Prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificirile si
completérile ulterioare ;

* Prevederile HG nr. 1009/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind
criteriile de bazd cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16
alin.(1) si (2) din Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice ,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare i rezilientd , aprobat prin Hotdrdrea Guvernului nr. 234/2023;

* Prevederile HG nr. 357/2026 pentru modificarea si completarea Regulamentului- cadru privind
criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele prevazute la art. 16
alin. (1) 51 (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeaza proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare i rezilientd, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 234/2023

* Prevederile OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaéniei din Fondul european de dezvoltare regionali , Fondul de
coeziune , Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzitie justd , cu modificrile si completirile
ulterioare ;

* Prevederile HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgentd Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionali
, Fondul de coeziune , Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzitie justi , cu
modificdrile §i completarile ulterioare ;

* Instructiunea nr. 10/28.11.2025 privind aprobarea Manualului Beneficiarului pentru proiectele finantate
prin PEO 2021-2027 si PIDS 2021-2027;



«Contractul de finantare si anexele acestuia pentru proiectul ,,Un viitor mai sigur pentru persoanele
varstnice din comuna Creaca servicii de ingrijire la domiciliu” , Cod SMIS 354009;
» Cerintele si activitatile proiectului , precum si necesitatea utilizarii eficiente a resurselor umane in
cadrul proiectului , cu respectarea bugetului aprobat ;

In temeiul art 196 alin.1 lit b din Ordonanta de Urgent4 nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ,
cu modificarile ulterioare ,

Primarul Comunei Creaca , in calitate de ordonator de credite , dispune :

Art. 1 . Doamna Marian Garofita , salariat al Primériei comunei Creaca , incadrat in funtia de
consilier superior in cadrul Compartimentului ,, Asistentd Sociald >’ din aparatul de specialitate al
primarului , este desemnat(d) sa desfdgoare activitati in cadrul proiectului ,,Un viitor mai sigur pentru
persoanele varstnice din comuna Creaca servicii de Ingrijire la domiciliu” , Cod SMIS 354009 in calitate
de ,, Educator social si animator comunitar ” conform detaliilor specificate mai jos :

a. Norma alocati : 63 ore / luni;

b. Durata implicirii : pe durata implementarii proiectului ,,Un viitor mai sigur pentru persoanele
varstnice din comuna Creaca servicii de ingrijire la domiciliu™ , Cod SMIS 3540009, inclusiv a
eventualelor perioade de prelungire a acestuia ;

c. Tarif orar previzut in proiect : 104,88 lei/ord

d. Salariul lunar maxim prevazut in proiect : 6607,44 lei

Art. 2. (1) Majorarea salarial se aplicd in limita previzutd de bugetul proiectului si a celei previzute
de Legeanr. 153/2017, art. 16 alin. (1) , cu modificarile si completarile ulterioare , precum si in
conformitate cu prevederile HG nr. 1009/2025 si HG 357/2026 proportional cu timpul efectiv alocat
activititilor pentru proiect si gradul de realizare a indicatorilor lunari , calculat in baza figei individuale de
pontaj . Majorarea salariala se aplicd in limita prevéizuta de bugetul proiectului si a celei previzute de
Legea nr. 153/2017, art 16 alin. (1) , cu modificarile si completérile ulterioare , precum si in conformitate
cu prevederile HG nr. 1009/2025, proportional cu timpul efectiv alocat activitatilor pentru proiect si HG
357/2026 avand in vedere gradul de realizare a indicatorilor lunari calculat n baza fisei individuale de
pontaj .

(2)Salariul lunar total , dupa aplicarea majorérii salariale , se va calcula astfel :
a. Salariu de baza :7177 lei brut ;
b. Salariu prevazut in proiect: 6607,44 lei brut ;
c. Majorare salariali : cel mult 1973,67 lei brut
d. Procent de majorare a salariului de bazi : cel mult 27,5% potrivit plafoanelor prevazute de Anexa 1
la HG 1009/2025 si Anexa 1" la HG 357/2026.

Art. 3. Activitatile desfasurate de persoana desemnati vor respecta atributiile specificate in figa
postului actualizaté , precum i cerintele proiectului , sub coordonarea directd a responsabilului de
proiect.

Art.4 . Prezenta dispozitie intrd in vigoare cu data de 01.11.2026 si va fi comunicata cétre persoana
desemnati , coordonatorul de proiect , precum si cétre departamentul de resurse umane pentru
implementare .

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici cu :
- Institutia Prefectului Judetul Salaj;



- Persoanade la art. 1;

- Dosar proiect;

- Dosar dispozitii;

- Site-ul primériei comunei Creaca — comunacreaca.ro

PRIMAR , —
TEREC IOAN EUGEN Al

Contrasemneaza pentru legalitate ,
Secretar general al comunei,




ROMANIA
JUDETUL SALAJ
COMUNA CREACA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 147
Din 19.10.2026
Privind alocarea functiei de Expert selectie si animare GT in cadrul proiectului
,,Un viitor mai sigur pentru persoanele varstnice din comuna Creaca
servicii de ingrijire la domiciliu™ ,
Cod SMIS 354009
si aplicarea majorarii salariale

Avénd in vedere :
» Prevederile Legii nr. 53/2003 —Codul muncii , republicatd , cu modificarile i completarile ulterioare ;

* Prevederile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice , cu
modificarile si completirile ulterioare ;

* Prevederile Ordonantei de Urgenti nr. 57/2019 privind Codul administrativ , cu modificarile si
completdrile ulterioare ;

* Prevederile HG nr. 1009/2025 pentru modificarea si completarea Regulamentului — cadru privind
criteriile de bazi céirora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16
alin.(1) si (2) din Legea —cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice ,
precum si conditiile de infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritdtilor publice care implementeazd proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilientd , aprobat prin Hotérarea Guvernului nr. 234/2023;

» Prevederile HG nr. 357/2026 pentru modificarea si completarea Regulamentului- cadru privind
criteriile pe baza cérora se stabileste procentul de majorare salariald pentru persoanele previzute la art. 16
alin. (1) si (2) din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
precum si conditiile de Infiintare a posturilor in afara organigramei in cadrul institutiilor si/sau
autoritatilor publice care implementeazi proiecte finantate din fonduri europene nerambursabile si/sau
prin Mecanismul de redresare si rezilientd, aprobat prin Hotardrea Guvernului nr. 234/2023

* Prevederile OUG nr. 133/2021 privind gestionarea financiard a fondurilor europene pentru perioada de
programare 2021-2027 alocate Romaéniei din Fondul european de dezvoltare regionald , Fondul de
coeziune , Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzitie justd , cu modificarile si completarile
ulterioare ;

* Prevederile HG nr. 829/2022 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Ordonantei de
urgentd Guvernului nr. 133/2021 privind gestionarea financiari a fondurilor europene pentru
perioada de programare 2021-2027 alocate Roméniei din Fondul european de dezvoltare regionali
, Fondul de coeziune , Fondul social european Plus , Fondul pentru o tranzitie justi , cu
modificérile §i completérile ulterioare ; '

* Instructiunea nr. 10/28.11.2025 privind aprobarea Manualului Beneficiarului pentru proiectele finantate
prin PEO 2021-2027 si PIDS 2021-2027,;



«Contractul de finantare si anexele acestuia pentru proiectul ,,Un viitor mai sigur pentru persoanele
varstnice din comuna Creaca servicii de ingrijire la domiciliu” , Cod SMIS 354009;
« Cerintele §i activititile proiectului , precum si necesitatea utilizarii eficiente a resurselor umane in
cadrul proiectului , cu respectarea bugetului aprobat ;

In temeiul art 196 alin.1 lit b din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019 privind Codul Administrativ ,
cu modificarile ulterioare ,

Primarul Comunei Creaca , in calitate de ordonator de credite , dispune :

Art. 1. Doamna Holhog Sanda Paula , salariat al Primériei comunei Creaca , incadrat in funtia de
consilier superior in cadrul Compartimentului ,, Financiar, contabil ’’ din aparatul de specialitate al
primarului , este desemnat(d) sa desfisoare activititi in cadrul proiectului ,,Un viitor mai sigur pentru
persoanele vérstnice din comuna Creaca servicii de ingrijire la domiciliu” , Cod SMIS 354009 in calitate
de ,, Expert selectie si animare GT” conform detaliilor specificate mai jos :

a. Norma alocati : 84 ore / luna;

b. Durata implicirii : pe durata implementérii proiectului ,,Un viitor mai sigur pentru persoanele
vérstnice din comuna Creaca servicii de ingrijire la domiciliu” , Cod SMIS 354009, inclusiv a
eventualelor perioade de prelungire a acestuia ;

c. Tarif orar previzut in proiect : 61,18 lei/ord

d. Salariul lunar maxim prevazut in proiect : 5139,12 lei

Art. 2. (1) Majorarea salariala se aplicd in limita prevédzuta de bugetul proiectului si a celei prevazute
de Legea nr. 153/2017, art. 16 alin. (1) , cu modificarile si completarile ulterioare , precum si in
conformitate cu prevederile HG nr. 1009/2025 si HG 357/2026 proportional cu timpul efectiv alocat
activitatilor pentru proiect si gradul de realizare a indicatorilor lunari , calculat in baza fisei individuale de
pontaj . Majorarea salariala se aplic# in limita previzuta de bugetul proiectului si a celei prevazute de
Legeanr. 153/2017 , art 16 alin. (1) , cu modificérile si completérile ulterioare , precum si in conformitate
cu prevederile HG nr. 1009/2025, proportional cu timpul efectiv alocat activitétilor pentru proiect si HG
357/2026 avand in vedere gradul de realizare a indicatorilor lunari calculat in baza figei individuale de
pontaj .

(2)Salariul lunar total , dupa aplicarea majordrii salariale , se va calcula astfel :
a. Salariu de baza :7002 lei brut ;
b. Salariu previzut in proiect: 5139,12 lei brut ;
c. Majorare salariald : cel mult 2625,75 lei brut
d. Procent de majorare a salariului de bazi : cel mult 37,5% potrivit plafoanelor prevazute de Anexa 1
la HG 1009/2025 si Anexa 1" la HG 357/2026.

Art. 3. Activitatile desfigurate de persoana desemnatd vor respecta atributiile specificate in figa
postului actualizatd , precum si cerintele proiectului , sub coordonarea directd a responsabilului de
proiect.

Art.4 . Prezenta dispozitie intrd in vigoare cu data de 01.11.2026 si va fi comunicata cétre persoana
desemnati , coordonatorul de proiect , precum si cétre departamentul de resurse umane pentru
implementare .

Art.5. Prezenta dispozitie se comunici cu :
- Institutia Prefectului Judetul Salaj;



- Persoana de la art. 1;

- Dosar proiect;

- Dosar dispozitii;

- Site-ul primériei comunei Creaca — comunacreaca.ro

PRIMAR,,
TEREC IOAN EUGEN

pentru legalitate ,
ral al comunei,
ADRIAN

N[




Anexanr. 1

ROMANIA
Judetul SALAJ
PRIMARIA CREACA

Codul de nregistrare fiscalad: 4291646

DISPOZITIA
nr. 148 din 19/10/2026

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru LINGURAR ELIZA-OLIMPIA

Avand Tn vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificatad prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificirile si completarile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si €), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completrile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta:

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare:

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul

minim
de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului IOAN EUGEN TEREC, aprobat prin

Dispozitia primarului nr. 148 din 19/10/2026, analizand cererea si declaratia pe propria raspundere

fnregistrate cu nr. 47 din data de 25/10/2024, prin care solicitd acordarea venitului minim de incluziune, precum si
alte documente relevante, cum ar fi:

............................................................................................................................................. . luénd act de faptul



~ ~

executive cu nr. 148 din 2026-10-19, constatand c& sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si respectiv
stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru LINGURAR ELIZA-OLIMPIA, in temeiul prevederilor art.
196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgent& a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, primarul IOAN EUGEN TEREC emite prezenta dispozitie.

Art. 1. — Se aproba cererea Tnregistrata cu nr. 47 din 25/10/2024 si se stabileste dreptul la

venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul LINGURAR ELIZA-OLIMPIA, CNP 6040509313708, in calitate
de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa: str. PRINCIPALA nr. 122, CREACA, SALAJ .

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 1735 lei/luns, pentru un numar de 5 persoane
membre ale familiei, fiind format din urm&toarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 556 lei/luna:

b) ajutor de incluziune, Tn cuantum de 1179 lei/luna.

(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepand cu data de 01/10/2026

Art. 3. — (1) In situatia Tn care se produc modificri in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul

dreptului are obligatia s depuna la primarie, Serviciul public de asistenta sociald, o declaratie pe propria
raspundere privind modificérile intervenite, insotita, dupa caz, de documente doveditoare, Tn termen de maximum
10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lund, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acorda venitul

minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea primarului,
activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de 45 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul de
specialitate cu atributii Tn acest sens, respectiv:

Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificrile si completérile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al CREACA 2) sau a persoanei/persoanelor
din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, tn termenul prevazut de lege:

a) se Tnregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;

b) se comunica prefectului judetului SALAJ 1);

c) se comunica titularului prevazut la art. 1 n termen de cel mult 5 zile de la data comunicrii oficiale citre
prefect;

d) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet https://comunacreaca.ro/
6), prin

inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Contrasemneaza:

Primarul: IODAN EUGEN TEREC

L




